
6 เดือน 
( 1 ตค.67-31 มีค.68)

รอบปี 68
(1 เมย. 68-30 กย. 

68)

1.  ยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจ ชุมชนและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน

1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 3 138,000 ส านักปลัดฯ
1.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 3 75,000 ส านักปลัดฯ
1.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2 60,000 ส านักปลัดฯ
1.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 80,000 ส านักปลัดฯ
1.5 แผนงานงบกลาง 5 8,122,000 ส านักปลัดฯ

รวมยุทธศาสตร์ท่ี 1 15 8,475,000

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยู่ในสภาพท่ีดี

2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 12 2683600.00 กองช่าง
รวมยุทธศาสตร์ท่ี 2 12 2683600

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการ 
การเมืองการปกครองและการให้บริการเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชน

3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 6 470,000 กองการศึกษาฯ

รายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือน 
รอบ 6 เดือนแรก คร้ังท่ี 1 (1 ตุลาคม 2567-31 มีนาคม 2568)

รอบการรายงาน

ยุทธศาสตร์/แผนงาน
จ านวน
โครงการ

งบประมาณท่ี
อนุมัติ

หน่วยด าเนินงาน



3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 28,000
กองการศึกษาฯ/ส านัก

ปลัดฯ
รวมยุทธศาสตร์ท่ี 3 7 498,000

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒ
ธรรมการท่องเท่ียวและส่งเสริมการกีฬาให้แก่
เยาวชนและประชาชนท่ัวไป
4.1 แผนงานการศึกษา 9 1,319,200 กองการศึกษาฯ

4.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 6 340,000 กองการศึกษาฯ

รวมยุทธศาสตร์ท่ี 4 15 1,659,200
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน
กิจกรรมด้านสาธารณสุขการอนุรักษ์ บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
5.1 แผนงานสาธารณสุข 14 685,000 กองสาธารณสุข
5.2 แผนงานการเกษตร 3 60,000 ส านักปลัดฯ
5.3 แผนงานงบกลาง ส านักปลัดฯ
5.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง

รวมยุทธศาสตร์ท่ี 5 17 745,000
รวมยุทธศาสตร์ท่ี ท่ี 1 – 5 66 14,060,800


