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ค าน า 
 

ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลการพัฒนาในส่วนการบริหารจัดการต่างๆ นับว่ามีความส าคัญ
และจ าเป็นต่อการบริหารงาน เพ่ือเปรียบเทียบและประเมินผลว่ามีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของหน่วยงานตามที่ก าหนดหรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนซึ่งจ าเป็นต้องมีการเปิดเผย
ข้อมูลแหล่งที่มาของเงินรายได้ การจัดท างบประมาณ การใช้จ่ายและผลการด าเนินงานในรอบปี              
ให้สาธารณะชนได้รับทราบ โดยประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 ข้อ 29 (3)  ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนารายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ               
ในที่เปิดเผยในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

เทศบาลต าบลห้วยวังทอง ได้ตระหนักและเห็นความส าคัญของการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น จึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยวังทอง เพ่ือด าเนินการ
ติดตามประเมินผลตามระเบียบดังกล่าว เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่  สร้างความมั่นใจและเปิดโอกาสให้แก่ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียได้เข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการอย่างเหมาะสมและโปร่งใส  

ขอขอบคุณคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และผู้ที่เกี่ยวข้องที่ได้                  
แสดงความคิดเห็น ตรวจสอบ และให้ค าแนะน าในการประเมินผลแผนพัฒนาในครั้งนี้ อันจะก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในท้องถิ่นต่อไป  
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รายงานการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยวังทอง ประจ าปีงบประมาณ 2566 

 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 –  เดือนกันยายน 2566) 
*********************************************** 

รายงานฉบับนี้จัดท าขึ้นเพ่ือรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยวังทอง
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยวังทอง             
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ.2548 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 และ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548                
ข้อ 28 ก าหนดให้นายกเทศมนตรีแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยวังทอง ได้รับการแต่งตั้งจากนายกเทศมนตรีต าบลห้วยวังทอง 
ตามค าสั่งที่ 357/2566  ลงวันที่ 20 เดือน ตุลาคม พ.ศ.2566 ซึ่งคณะกรรมการ ประกอบไปด้วย 

(1) นายประสิทธิ์ชัย  ป้อมพิมพ์  ผู้ทรงคุณวุฒิ  ประธานกรรมการ 
 (2) นางวาสนา ชาวห้วยหมาก  สมาชิกสภาเทศบาลฯ  กรรมการ 
 (3) นายด าเนิน ฉ่ าแจ่ม   สมาชิกสภาเทศบาลฯ  กรรมการ 
 (4) นางชฎาภรณ์  จันทรัตน์  สมาชิกสภาเทศบาลฯ  กรรมการ 

  (5) นางกัลย์ฐิตา โฆษิตเดชาวงษ์  ผู้แทนประชาคม หมู่ที่ 2  กรรมการ 
 (6) นางสาวเฉลียง  ชาวห้วยหมาก  ผู้แทนประชาคม หมู่ที่ 2  กรรมการ 
 (7)  นางสาวกุลภรณ์  ฉ่ าแจ่ม  ผู้แทนประชาคม หมู่ที่ 4  กรรมการ 
 (8)  นายสาคร ใบเตย   ผู้แทนประชาคม หมู่ที่ 4  กรรมการ 
 (9)  นายสมบัติ  หวานชะเอม  ผู้แทนประชาคม หมู่ที่ 5  กรรมการ 
 (10) นางธัญภา  สร้อยปภาวสุ  ผู้แทนประชาคม หมู่ที่ 5  กรรมการ 

(11) นางสาวจุฑามาศ ทองขาว  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กรรมการ 
(12) นางสาวสุจิน  มอญแช่มช้อย  ผู้แทนหน่วยงานที่เกีย่วข้อง กรรมการ 
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          บทน ำ 

 



 

 (13) นางสุกัญญา สิริบวรพิศาล  หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล กรรมการ 
 (14) นายณรงค์ กลั่นพจน์   ผู้อ านวยการกองช่าง  กรรมการ 
 (15) นางจรูญ ปิ่นสกุล   ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 

(16) นายสุรพงษ์ ศรีสวย  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กรรมการ/เลขานุการ 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 และ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา               
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผล              
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่ เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น พ .ศ. 2548 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 และ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 30 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือ
บุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างข้อก าหนด ขอบข่ายและรายละเอียด
ของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการ เพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น  

(2) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อก าหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน  
(3) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผล  
(4) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ด าเนินการ หรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผลรายงานผล

การด าเนินการ ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล ต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเพ่ือประเมินผลการ
รายงานผล เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  

(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ข้อ 31 เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพ่ือให้การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน
ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม 
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ความส าคัญของการติดตามประเมินผล  
การติดตามและประเมินผลเป็นสิ่งที่มีความส าคัญเป็นอย่างยิ่งที่จะช่วยให้ทราบว่า แผนงาน/โครงการที่

ด าเนินการบรรลุวัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ต้องการมากน้อยเพียงใด มีประสิทธิภาพหรือไม่ ผลจากการติดตามและ
ประเมินผลจะให้ข้อมูลที่แสดงให้เห็นถึงความส าเร็จ จุดแข็ง จุดอ่อน และแนวทาง ในการปรับปรุงแก้ไขแผนพัฒนา 
ช่วยให้การบริหารแผนงานและโครงการมีประสิทธิภาพสูงยิ่งขึ้นสามารถมองเห็นความก้าวหน้า ปัญหา อุปสรรค 
และสามารถหาแนวทางแก้ไขในอนาคต พร้อมทั้งวัดจ านวนโครงการที่จัดท าได้จริงตามแผนพัฒนา ท าให้การบรรจุ
โครงการเข้าสู่แผนพัฒนาเป็นระบบรัดกุมมากยิ่งขึ้น ตามระบบบริหารแผนงานและโครงการที่ถูกต้อง ประกอบด้วย 
การวางแผน (Planning) การปฏิบัติตามแผน (Implementation) การควบคุม (Control) และการประเมินผล 
(Evaluation) ซึ่งมีความส าคัญเท่ากันทุกส่วน ข้อมูลที่ได้จากการติดตามประเมินผลสามารถน าไปใช้ในการปรับปรุง
และประกอบการตัดสินใจในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  

วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 

1. เพ่ือให้ทราบถึงความก้าวหน้าในการด าเนินการตามแผนงาน/โครงการทีไ่ด้วางไว้  
2. เพ่ือให้ทราบถึงปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดขึ้นและหาแนวทางแก้ไขปัญหาอุปสรรค ให้แผนงาน/โครงการบรรลุ
วัตถุประสงค์  
3. เพ่ือความโปร่งใส สร้างความเชื่อมั่นให้กับประชาชนในพ้ืนที่ สามารถรับทราบข้อมูลข่าวสารการใช้จ่าย
งบประมาณได้อย่างทั่วถึง  
4. เพ่ือเป็นเครื่องมือให้ผู้บริหารสามารถวางแผนการด าเนินงานต่อไปในอนาคต 

       ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
                ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) 
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
         การแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 ข้อ 28  
ดังนี้   

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน  
ประกอบด้วย  

1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน 3 คน     
2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน 2 คน  
3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน 2 คน  
4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวน 2 คน       
5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน 2 คน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนท า 

หน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการกรรมการตามข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการ
คัดเลือกอีกได ้
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                 
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการ
ก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่ก าหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                        
ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์
หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมี
ความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้
ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตาม
ผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และ
ขอบเขตในการติดตาม 
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  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 2.1 
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่
เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอน
ที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้
ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามที่ก าหนดไว้
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การ
แสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตาม
ความเหมาะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิค 
ซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจาก
การติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจใน
ส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระท า
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ใน
การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
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         เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

   เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของวัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและ
เทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและ
ประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และ
แบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือ
ปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือ
ภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง 
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล และสรุปภาพรวมของการด าเนินงานที่ผ่านมา             
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคมของทุกปี เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่างๆ จะวัดจากรายการ
ที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ
ผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
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  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอ.
และจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผัน
แปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต(observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษา
ได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล เพ่ือ
ดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด                จะ
ใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น โดยการวัดผลใน
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพส าหรับการติดตามและประเมินผลที่ต้องอยู่ภายใต้กรอบที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ก าหนดขึ้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการสัมภาษณ์
ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) 
ซึ่งใช้แบบ 
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สัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ 
(informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กบัการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในข้ันตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant 
observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้าน
หรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการ
สังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้
มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ  
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบล.../องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็น
หลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็นอย่าง
ยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย                 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  
1. ท าให้ทราบถึงความก้าวหน้าในการด าเนินการตามแผนงาน/โครงการที่ได้วางไว้  
2. ท าให้ทราบถึงปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นและหาแนวทางแก้ไขปัญหาอุปสรรค ให้แผนงาน/โครงการบรรลุ

วัตถุประสงค์ และการพัฒนาในพ้ืนที่ต่อไป 
3. ท าให้ประชาชนในพ้ืนที่เกิดความเชื่อมั่น ต่อการบริหารจัดการองค์กร โดยได้รับทราบข้อมูลข่าวสารการ

ใช้จ่ายงบประมาณได้อย่างทั่วถึง  
4. ใช้เป็นเครื่องมือให้ผู้บริหารสามารถวางแผนการด าเนินงานต่อไปในอนาคต  
5. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และ

ทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
6. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ              

มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้
เป็นปัจจุบัน 

7. ท าให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ               
มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม                
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตพ้ืนทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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  1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566-2570) 
     1.1.1 แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนพัฒนาที่ก าหนดระยะเวลา        5 
ปี โดยปัจจุบันอยู่ในระหว่างปี พ.ศ. 2566-2570 ซึ่งถือว่าเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที่ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ 
เป้าประสงค ์และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัดสุพรรณบุรี 
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุพรรณบุรี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
     1.1.2 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เทศบาลต าบลห้วยวังทอง มีรายละเอียด ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
 วิสัยทัศน์ 

ชุมชนเข้มแข็งและน่าอยู่   ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีถ้วนหน้า 
ใส่ใจวัฒนธรรม ศาสนา พร้อมน าการพัฒนารักษาสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลต าบลห้วยวังทอง  ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สนับสนุนและเชื่อมโยงกัน  5  ด้าน   

ดังต่อไปนี้ 
1. ยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยู่ในสภาพที่ดี 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการ การเมืองการปกครอง และการให้บริการเพ่ือประโยชน์ของ

ประชาชน 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมการท่องเที่ยวและส่งเสริมการกีฬาให้แก่เยาวชน

และประชาชนทั่วไป 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านสาธารณสุข การอนุรักษ์ บ ารุงรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค์ 

เป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนาเชื่อมโยงกัน  ดังต่อไปนี้ 
1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดียิ่งขึ้น มีรายได้เพียงพอและสามารถพ่ึงพาตนเองได้ ชุมชนเข้มแข็งมีความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ห่างไกลยาเสพติด 
2. ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ที่ได้มาตรฐานรวมทั้งการวางผังเมืองที่

มีประสิทธิภาพ  
3. การบริหารจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาลในการบริหารราชการ การเมือง การ

ปกครอง และการให้บริการต่างๆ โดยประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น ให้เกิดความ
โปร่งใส 
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ส่วนที่ 2 

กำรติดตำมและประเมินแผนพฒันำ 

 

 



 

4. การศึกษา การท่องเที่ยวและการกีฬาได้มาตรฐาน ควบคู่กับศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นที่
ได้รับการสืบทอดเพ่ิมข้ึน 

5. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง จากการพัฒนางานด้านสาธารณสุขและประชาชนตระหนักถึงการ
อนุรักษ์และรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

ตัวช้ีวัด/ ค่าเป้าหมาย (ในภาพรวมของแต่ละยุทธศาสตร์) 
ที ่ ยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
1 การยกระดับคณุภาพชีวิต  เศรษฐกิจ ชุมชน สังคม

และความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สิน 
- ร้อยละของประชาชนท่ีมีคณุภาพชีวิตและมีความปลอดภัยในชีวิตเพิ่มขึ้น 

2 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ ให้อยู่ในสภาพที่ดี 

- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนในการเข้าถึงระบบการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ในพ้ืนท่ี 
- จ านวนถนน คู คลอง ทางระบายน้ า ระบบสาธารณูปโภคสาธารณปูการที่มี
การก่อสร้าง และปรับปรุงได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น  

3 การพัฒนาการบรหิารจดัการ การเมืองการ
ปกครอง และการให้บริการเพื่อประโยชน์ของ
ประชาชน 

-  ร้อยละการบริการจัดการของเทศบาลมผีลการปฏิบตัิงานท่ีมีประสทิธิภาพ
สูงขึ้น 
-  ร้อยละความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการเพื่อประโยชน์ต่อประชาชน 
-  จ านวนประชาชนเข้ามามสี่วนรว่มในการพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มขึ้น  
-  จ านวนช่องทางในการรับรู้ข้อมลูข่าวสารของประชาชนเพิ่มมากขึน้ 

4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมการ
ท่องเที่ยวและส่งเสริมการกีฬาใหแ้ก่เยาวชนและ
ประชาชนท่ัวไป 

- ร้อยละ ของเด็กและเยาวชน ไดร้ับการยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
ศักยภาพด้านต่างๆ ในการร่วมกิจกรรมของท้องถิ่นเพิ่มขึ้น 
- ร้อยละของประชาชนมสี่วนในการสืบทอดศลิปะ วัฒนธรรม ภมูิปญัญาท้องถิ่น 
กีฬาและสนใจเข้าศึกษาต่อเพิ่มขึ้น 

5 การพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนกจิกรรมด้าน
สาธารณสุขการอนุรักษ์บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- ร้อยละของสุขภาพ อนามยัของประชาชนแข็งแรงข้ึนได้รับบริการ การป้องกัน
ดูแล แก้ไขปญัหา ด้านสาธารณสุข และร่วมการรักษาสุขภาพตนเองมากขึ้น 
   - ร้อยละของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการบริหารจัดการ
ขยะและปญัหามลภาวะ 
ในชุมชน ได้รับการบริหารจัดการ ดูแล อนุรักษ์และฟื้นฟูเพิ่มขึ้น 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมการส่งเสรมิและพัฒนาการมสี่วนร่วมในการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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กลยุทธ์ 
กลยุทธ์ ของแต่ละเป้าประสงค์เชื่อมโยงกัน  ดังต่อไปนี้ 
เป้าประสงค์ท่ี 1 ประกอบด้วยกลยุทธ์ 
1.1  ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการสร้างความปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สิน
ของประชาชน 
1.2 ให้ความช่วยเหลือและพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ติดเชื้อเอดส์ ผู้ด้อยโอกาส เด็กและเยาวชน 
1.3  เสริมสร้างหมู่บ้าน/ชุมชน ปราศจากยาเสพติด 
1.4  ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพ 
เป้าประสงค์ท่ี 2 ประกอบด้วยกลยุทธ์ 
2.1 ก่อสร้าง พัฒนา ปรับปรุงบ ารุงรักษา การคมนาคมขนส่ง ทางระบายน้ าและผังเมือง 
2.2 ก่อสร้าง พัฒนา ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภคบริโภค  
เป้าประสงค์ท่ี 3 ประกอบด้วยกลยุทธ์ 
3.1  เพิ่มประสิทธิภาพในการให้บริการ ปรับปรุงพัฒนางานเทศบาล และพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
3.2  พัฒนาระบบการให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 
3.3  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของหน่วยงานต่างๆ   
เป้าประสงค์ท่ี 4 ประกอบด้วยกลยุทธ์ 
1.1  ส่งเสริมและสนับสนุนการยกระดับคุณภาพทางการศึกษา 
1.2 ท านุ บ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
4.3 ส่งเสริมและพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและกีฬาภายในพ้ืนที่ 
เป้าประสงค์ท่ี 5 ประกอบด้วยกลยุทธ์ 
5.1  ส่งเสริมการพัฒนาด้านการบริการสาธารณสุข 
5.2  ส่งเสริมการอนุรักษ์และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของเทศบาล  
(1) พัฒนาสังคม ชุมชน ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
(2) ให้ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
(3) สนับสนุนส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ ทุกหมู่บ้าน เพ่ือเพ่ิมรายได้ต่อครัวเรือน 
(4) ส่งเสริมสนับสนุนด้านการเกษตร 
(5) ส่งเสริมการสาธารณสุขเพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดีข้ึน 
(6) พัฒนาชุมชนให้เป็นเมืองน่าอยู่น่าอาศัย  
(7) สร้างความปรองดองสมานฉันท์ให้เกิดข้ึนในชุมชน 
(8) พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
(9) พัฒนาแหล่งน้ า ระบบประปา เพ่ือใช้ในการอุปโภค บริโภค 
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(10)  มุ่งเน้นการบริการเชิงรุก รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และโปร่งใส 
(11)  ให้ความส าคัญกับปัญหาของประชาชนและรีบเร่งแก้ไข 
(12)  เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
(13)  ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษา 
(14)  ส่งเสริมสนับสนุนด้านการท่องเที่ยว ศาสนา-วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา 
(15)  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1.2 โครงการพัฒนา ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566-2570) เทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
      (เฉพาะปี พ.ศ. 2566) 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
 

โครงการตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

1.การยกระดับคุณภาพชีวิต  
เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและ
ความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 3 215,000 - - 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 6 470,000 1 45,400 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 4 190,0000 1 76,500 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 11 335,000 1 15,000 
แผนงานการเกษตร 2 30,000 - - 
แผนงานงบกลาง 5 5,151,000 5 6,416,545 

2.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ ให้อยู่ใน 
สภาพที่ด ี

แผนงานเคหะและชุมชน - - - - 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 154 54,887,160 8 4,417,900 

3.การพัฒนาการบรหิารจัดการ 
การเมืองการปกครอง และ
การให้บริการเพือ่ประโยชน์
ของประชาชน 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 17 875,000 2 30,250 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 20,000 1 11,235 
แผนงานเคหะและชุมชน 5 640,000 - - 

4.การพัฒนาการศึกษา  
ศาสนา  วัฒนธรรม การ
ท่องเที่ยวและส่งเสริมการกีฬา
ให้แก่เยาวชนและประชาชน
ทั่วไป 

แผนงานการศึกษา 17 2,280,000 5 1,500,354.20 
แผนงานการศาสนาวัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

12 435,000 5 375,363 

5.การพัฒนาส่งเสริม  
สนับสนุนกิจกรรมด้าน
สาธารณสุข การอนุรักษ ์
บ ารุงรักษาทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แผนงานสาธารณสุข 15 575,000 2 77,544 
แผนงานการเกษตร 3 140,000 - - 
แผนงานเคหะและชุมชน 3 110,000 - - 
แผนงานงบกลาง 2 237,000 1 60,000 

รวม 261 66,590,160 32 13,026,091.20 
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1.3  ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็น
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ด าเนินการจริง  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 แบบด าเนินการติดตามผลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
ตารางสรุปจ านวนโครงการ/กจิกรรม ตามงบประมาณทีต่ั้งไว้รวมถึงเงินนอกงบประมาณ 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566)  
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  เทศบาลต าบลห้วยวังทอง 

ยุทธศาสตร์ 

  โครงการในแผน    
พัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2561-2565) 
ช่วงปี พ.ศ.2566 

โครงการที่
ด าเนินการ

จริง 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

งบประมาณใน
เทศบัญญัต ิ
และเงินนอก
งบประมาณ

ประจ าป ี2566 

งบประมาณที่
ด าเนินการจริง 
ประจ าป ี 2566 

คิดเป็นร้อยละ 
ของ

งบประมาณ
ทั้งหมด 

1. ยุทธศาสตร์การยกระดบัคุณภาพชีวติ เศรษฐกิจ 
ชุมชน สงัคมและความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน 
    1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
3 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

120,000 

 
 
- 

 
 
- 

    1.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 6 1 16.66 55,000 45,400 82.54 
    1.3  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 5 1 20.00 116,500 76,500 65.66 
    1.4  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 13 1 7.69 135,000 15,000 11.11 
    1.5  แผนงานการเกษตร 2 - - -   
    1.6  แผนงานงบกลาง 5 5 100.00 7,148,000 6,416,545 89.76 

รวม 34 8 23.52 7,574,500 6,553,445 86.51 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณปูการ ให้อยู่ในสภาพที่ดี   
   2.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
   2.2แผนงานอุตสาหกรรมโยธา 

 
 
- 

154 

 
 
 
8 

 
 
 

5.19 

 
 
- 

4,418,600 

 
 
 

4,417,900 

 
 
 

99.98 
รวม 154 8 5.19 4,418,600 4,417,900 99.98 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจดัการ 
การเมืองการปกครองและการใหบ้ริการเพื่อ
ประโยชน์ของประชาชน 
    3.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 

17 

 
 
 
2 

 
 
 

11.76 

 
 
 

185,000 

 
 
 

30,250 

 
 
 

16.35 
    3.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 1 50.00 25,000 11,235 56.17 
    3.3  แผนงานเคหะและชุมชน 5 - - - - - 

รวม 24 3 12.50 210,000 41,485 19.75 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม การท่องเที่ยวและส่งเสรมิการกีฬาใหแ้ก่
เยาวชนและประชาชนทั่วไป 
    4.1  แผนงานการศึกษา 

 
 
 

17 

 
 
 
5 

 
 
 

29.41 

 
 
 

1,574,220 

 
 
 

1,500,354.20 

 
 
 

95.30 
    4.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 12 5 41.66 510,000 375,363 73.60 

รวม 29 10 34.48 2,084,220 1,875,717.20 89.99 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสรมิ สนับสนุน
กิจกรรมด้านสาธารณสุขการอนุรักษ์ บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    5.1  แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 

15 

 
 
 
2 

 
 
 

13.33 

 
 
 

260,000 

 
 
 

77,544 

 
 
 

29.82 
    5.2  แผนงานการเกษตร 3 - - 60,000 - - 

    5.3  แผนงานเคหะและชุมชน 3 - - - - - 

    5.4  แผนงานงบกลาง 2 1 50.00 80,000 60,000 75.00 

รวม 23 3 13..04 400,000 137,544 34.38 

รวมทั้งสิ้น 264 32 12.12 14,687,320 13,026,091.20 88.68 
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ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี 2566   (ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน  2566) 

ยุทธศาสตร ์
จ านวนโครงการ    

ทีด าเนินการแล้วเสร็จ 
จ านวนโครงการที่อยู่
ในระหว่างด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่
มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการที่
มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1 8 23.53 - - 11 32.35 - - - - 19 55.88 
2 8 5.19 - - - - - - - - 8 100 
3 3 12.50 - - 5 20.83 - - - - 8 33.33 
4 10 34.48 - - 8 33.33 - - - - 18 62.06 
5 3 13.04 - - 8 34.78 - - - - 11 47.82 

รวม 32 50.00 - - 32 50.00 - - - - 64 24.24 

การเบิกจ่ายงบประมาณปี  ……..2566……… (ตั้งแต่เดือนตลุาคม 2565 – กันยายน  2566) 
ยุทธศาสตร ์ งบปกต ิ เงินสะสม/งบประมาณ

ค้างจ่ายเบิกตดัป ี
  งบอุดหนุนเฉพาะกิจ/เงิน

นอกอ่ืนๆที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ 

รวม 

 จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพชวีิต 
เศรษฐกิจ ชุมชน  สังคมและความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

6,553,445 86.51 - - - - 6,553,445 86.51 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน
และระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้อยู่ใน
สภาพที่ด ี

4,417,900 99.98  - - - 4,417,900 99.98 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการบริหารจดัการ 
การเมือง การปกครองและการใหบ้ริการเพื่อ
ประโยชน์ของประชาชน 

41,485 19.75 - - - - 41,485 19.75 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา
วัฒนธรรมและส่งเสริมการกีฬาให้แก่เยาวชนและ
ประชาชนทั่วไป 

1,875,717.20 89.99 - - - - 1,875,717.20 89.99 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการส่งเสริม สนับสนุน
กิจกรรมด้านสาธารณสุข การอนุรักษ ์บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

137,544 34.38 - - - - 137,544 34.38 

รวม 13,026,091.20 88.68 - - - - 13,026,091.20 88.68 
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สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 (ระหว่างเดือน ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566– 2570) (ช่วงปี พ.ศ. 2566) แยกยุทธศาสตร์ 
ของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การยกระดับคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

ที่ 

โครงการพัฒนาที่บรรจุไว้ 
ปีงบประมาณ 2566 

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2566-2570) 

โครงการที่ด าเนินการจริง 
และตามแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ  2566  

และฉบับเพ่ิมเติม/แก้ไข/เปลี่ยนแปลง 

 

งบประมาณที่ตั้งไว ้
ตามงบประมาณและ 
เงินนอกงบประมาณ  

ปี 2566 

การด าเนินการ 
และงบประมาณ 

ที่ใช้จริง 
(บาท) 

ที่มา งปม. 

เงิน
รายได้ 

เงิน
อุดหนุน 

1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
1 
2 
3 
4 

โครงการฝึกอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกัประชาธปิไตย 
โครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 
โครงการอบรมความรู้เกี่ยวกับกฎหมายต่างๆ 

จัดอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน 
จัดอบรมให้ความรู้เกีย่วกบัประชาธิปไตย 
จัดอบรมให้ความรู้เกีย่วกบักฎหมายต่างๆ 
จัดอบรมให้ความรู้เกีย่วกบักฎหมายต่างๆ 

100,000 
10,000 
5,000 
5,000 

X ไม่ได้ด าเนินการ 
X ไม่ได้ด าเนินการ 
X ไม่ได้ด าเนินการ 
X ไม่ได้ด าเนินการ 

 
 
 
 
 

- 
- 
- 
- 

1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
1 
 
2 

มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาอบุัติเหตุทาง
ท้องถนน 
โครงการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับภยัและป้องกันภัย
และป้องกันภยัแก่ประชาชน 

มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาอบุัติเหตุ
ทางท้องถนน 
อบรมส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับภัยและป้องกัน
ภัยแก่ประชาชน 

5,000 
+45,000 

 
5,000 

45,400 
 

X ไม่ได้ด าเนินการ 

 
 

 
 

- 
 
- 

1.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
1 โครงการบ้านท้องถิ่นประชารัฐร่วมใจในการ

ก่อสร้าง/ซ่อมแซมบ้านคนจน/ยากไร้ด้อยโอกาส 
ซ่อมแซมบ้านคนจน/ผู้ยากไร้ด้อยโอกาส 40,000 X ไม่ได้ด าเนินการ  - 

2 โครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

โครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนจากกองทุน
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

76,500 76,500 งบประมาณ พมจ. 
เทศบาล 

1.4 แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชมุชน 
1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงาน
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

15,000 X ไม่ได้ด าเนินการ  - 

2 
 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานตามแนว
พระราชด าริต่าง ๆ  

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงาน
ตามแนวพระราชด าริต่างๆ 

10,000 X ไม่ได้ด าเนินการ  - 

3 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต
และพัฒนาศักยภาพด้านต่างๆ ของผู้สูงอาย ุผู้
พิการและผู้ด้อยโอกาส 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและพัฒนาศักยภาพด้าน
ต่างๆของผู้สูงอายุ ผู้พกิารและ
ผู้ด้อยโอกาส 

20,000 X ไม่ได้ด าเนินการ  - 

4 โครงการฝึกอบรมเพื่อการบ ารุงและส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพของประชาชน 
 

ฝึกอบรม เพื่อการบ ารุงและส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพของประชาชน 
โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพการผลิต
และแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 

15,000 
 

X ไม่ได้ด าเนินการ  - 

5 โครงการอุดหนุนศูนย์ปฏบิัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน 

อุดหนุนศูนย์ปฏบิัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน 

15,000 
 

15,000  - 

6 
 

โครงการอุดหนุนงบประมาณป้องกัน 
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

อุดหนุนการด าเนินกจิกรรมด้านการป้องกัน
และแก้ไขยาเสพติด จังหวัดสุพรรณบุรี 

60,000 
 

X ไม่ได้ด าเนินการ  - 
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     ยุทธศาสตร์ที่ 1การยกระดับคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน (ต่อ) 
 

ที่ 

โครงการพัฒนาที่บรรจุไว้ 
ปีงบประมาณ 2566 

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2561-2565) 

โครงการที่ด าเนินการจริง 
และตามแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ  2566  

และฉบับเพิ่มเติม/แก้ไข/เปล่ียนแปลง 

 

งบประมาณที่ตั้งไว ้
ตามงบประมาณและ 
เงินนอกงบประมาณ  

ปี 2566 

การด าเนินการ 
และงบประมาณ 

ที่ใช้จริง 
(บาท) 

ที่มา งปม. 

เงิน
รายได ้

เงิน
อุดหนุน 

1.6  แผนงานงบกลาง 
1 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ -สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ที่ได้รับสิทธิ์ในพื้นท่ี 5,560,800 

 
5,173,900 - √ 

2 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ -สงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ ที่ได้รับสิทธ์ิในพื้นท่ี 1,231,200 
 

1,065,600 - √ 

3 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ -สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ที่ได้รับสิทธ์ิ 6,000 6,000 - √ 
4 โครงการการช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาสา

ธารณภัยตา่ง ๆ  
-ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชนที่ประสบปัญหาสาธารณ
ภัยต่าง ๆ (เงินส ารองจ่าย) 

300,000 
 

121,045 √ - 

5 สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน เทศบาล
ต าบลห้วยวังทอง (ออมวันละบาท) 

สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 
เทศบาลต าบลห้วยวังทอง 

50,000 50,000 - - 

รวมงบประมาณตามเทศบัญญัติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ยุทธศาสตร์ที่ 1 7,498,000 6,484,545   
รวมเงินนอกงบประมาณ 76,500 76,500   

รวมทั้งสิ้น 7,574,500 6,561,045   
 

 
 

สรุป  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  ช่วงปี พ.ศ. 2566   จ านวน     34     โครงการ 
ตั้งไว้ตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ 2566    จ านวน        19          โครงการ  

ด าเนินการแลว้         7         โครงการ และที่ยังไม่ได้ด าเนนิการ         12          โครงการ  
คิดเป็นโครงการทีไ่ด้ด าเนนิการแล้ว ร้อยละ  36.84 ของโครงการที่ตั้งไวต้ามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  

เฉพาะปี 2566 ทั้งหมด 
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รายละเอียดการสรุปผลการด าเนินงานโครงการต่างๆ แยกยุทธศาสตร์ทีด่ าเนินการแลว้เสร็จ 
 ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2566 ( ระหว่างเดือนตลุาคม 2565 – เดือนกันยายน 2566)   

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การยกระดับคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
1.1 แผนงานบริหารทั่วไป 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณเบิกจ่าย 
1 
2 
3 
4 

โครงการฝึกอบรมสัมมนาศึกษาดูงาน  
โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตย 
โครงการป้องกันและปราบปรามทุจริตภาครัฐ 
โครงการอบรมความรู้เกี่ยวกับกฎหมายต่างๆ 

ไม่มีการเบิกจ่าย 
ไม่มีการเบิกจ่าย 
ไม่มีการเบิกจ่าย 
ไม่มีการเบิกจ่าย 

 
1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณเบิกจ่าย 
1 
2 

มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุบนท้องถนน 
โครงการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับภัยและการป้องกันภัยแก่ประชาชน 

ไม่มีการเบิกจ่าย 
ไม่มีการเบิกจ่าย 

 

1.3  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณเบิกจ่าย 
1 - ขอสนับสนุนงบประมาณ จากส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 

จังหวัดสุพรรณบุรี เกี่ยวกับการด าเนินงานของศูนย์บริการคนพิการเทศบาลต าบล 
ห้วยวังทอง และการจัดกิจกรรม/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2566   

งบประมาณสนับสนุน 
จาก พมจ.สุพรรณบุรี 

76,500  บาท 

1.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณเบิกจ่าย 
1 การส่งเสริมการสนับสนุนการด าเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ร่วมกับหมู่บ้านในเขตพ้ืนที่ ม.2,4 และ 5  
ไม่มีการเบิกจ่าย 

2 อุดหนุนการด าเนินกิจกรรมด้านการป้องกันและแก้ไขยาเสพติด ของศูนย์อ านวยการ
ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัดสุพรรณบุรี 

ไม่มีการเบิกจ่าย 

3 โครงการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาคุณภาพชีวิตและพัฒนาคุณภาพต่างๆของผู้สูงอายุ 
พิการ ผู้ด้อยโอกาส 

ไม่มีการเบิกจ่าย 

4 โครงการฝึกอบรมเพ่ือบ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน ไม่มีการเบิกจ่าย 
5 โครงการอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน 15,000 บาท 
6 โครงการส่งเสริมการสนับสนุนการด าเนินตามแนวพระราชด าริต่างๆ ไม่มีการเบิกจ่าย 
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1.4  แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณเบิกจ่าย 
1 สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ที่รับสิทธิ์ ปีงบประมาณ 2566   5,173,900  บาท 
2 สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้พิการ ที่รับสิทธิ์ ปีงบประมาณ 2566  1,065,800  บาท 
3 สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ที่รับสิทธิ์ ปีงบประมาณ 2566  6,000  บาท 
4 
5 

โครงการช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาสาธารณภัยต่างๆ 
สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลต าบลห้วยวังทอง 

121,045 บาท 
50,0000 บาท 
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สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566– 2570) (ช่วงปี พ.ศ. 2566)  แยกยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลห้วยวัง
ทอง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปการให้อยู่ในสภาพที่ดี 

ที่ 

โครงการพัฒนาที่บรรจุไว้ 
ปีงบประมาณ 2566 

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2566-2570) 

โครงการที่ด าเนินการจริง 
และตามแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ  2566  

และฉบับเพิ่มเติม/แก้ไข/เปล่ียนแปลง 

 
งบประมาณที่ตั้งไว้ 

ตามงบประมาณและ 
เงินนอกงบประมาณ  

ปี 2566 

การด าเนินการ 
และงบประมาณ 

ที่ใช้จริง 
(บาท) 

ที่มา งปม. 

เงิน
รายได ้

เงิน
อุดหนุน 

2.1 แผนงานอุตสาหกรรมโยธา 
1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เร่ิมจากถนนลาดยางสายหัวปา่น้อย-บ้านบึง
บ้านนางพยาม ฉ่ าแจ่ม ถึงบริเวณไร่มะม่วง
นายบุญล้น เตียบฉายพันธ์ หมู่ที ่4 ต. โพธิ์
พระยา อ. เมืองสุพรรณบุรี จ. สุพรรณบุรี 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
เร่ิมจากถนนลาดยางสายหัวปา่น้อย-บ้านบึง
บ้านนางพยาม ฉ่ าแจ่ม ถึงบริเวณไร่มะม่วง
นายบุญล้น เตียบฉายพันธ์ หมู่ที ่4 ต. โพธิ์
พระยา อ. เมืองสุพรรณบุรี จ. สุพรรณบุรี 

486,900 
 

 486,900 
 
 

  

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เริ่ม
จากบ้านนางประจวบ นาคกลิ่นกุล ถึงบริเวณ
บ้านนายสุธี โต๊ะทอง หมู่ที่ 4 ต. โพธิ์พระยา  
อ. เมืองสุพรรณบุรี จ. สุพรรณบุรี 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
เริ่มจากบ้านนางประจวบ นาคกลิ่นกุล ถึง
บริเวณบ้านนายสุธี โต๊ะทอง หมู่ท่ี 4 ต. โพธิ์
พระยา อ. เมืองสุพรรณบุรี จ. สุพรรณบุรี 

170,600  170,000  - 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
เริ่มจากนานายบรรจง พลอยสุกใส ถึงนานาย
สมนึก พุฒตาล หมู่ที่ 5  ต. โพธิพ์ระยา อ. 
เมืองสุพรรณบุรี จ. สุพรรณบุรี 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
เริ่มจากนานายบรรจง พลอยสุกใส ถึงนานาย
สมนึก พุฒตาล หมู่ท่ี 5  ต. โพธิพ์ระยา อ. 
เมืองสุพรรณบุรี จ. สุพรรณบุรี 

482,100  482,000  - 

4 โครงการก่อสร้างคูดาดคอนกรีต  หมู่ที่ 2    
ต. โพธิ์พระยา อ. เมืองสุพรรณบุรี จ. 
สุพรรณบุร ี(จ่ายขาดเงินสะสม) 

โครงการก่อสร้างคูดาดคอนกรีต  หมู่ที่ 2       
ต. โพธิ์พระยา อ. เมืองสุพรรณบุรี จ. 
สุพรรณบุรี 

300,000  300,000  - 

5 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนคอนกรีต    
หมูที่ 5 ต. โพธิ์พระยา อ. เมืองสุพรรณบุรี 
จ. สุพรรณบุรี (งบกรมส่งเสริมฯ) 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนคอนกรีต    
หมูที่ 5 ต. โพธิ์พระยา อ. เมืองสุพรรณบุรี 
จ. สุพรรณบุรี (งบกรมส่งเสริมฯ) 

2,699,000 
 

 2,699,000 
 

-  

6 โครงการก่อสร้างคูดาด คสล.เร่ิมจาก
บริเวณบ้านนายนอง เปล่งอารมณ์ ถึง
บริเวณนาเตยนายกิตติพงษ์ บวัมี หมู่ที ่5 
ต. โพธิ์พระยา อ.เมืองสุพรรณบุรี จ. 
สุพรรณบุรี 

โครงการก่อสร้างคูดาด คสล.เร่ิมจาก
บริเวณบ้านนายนอง เปล่งอารมณ์ ถึง
บริเวณนาเตยนายกิตติพงษ์ บวัมี หมู่ที ่5 
ต. โพธิ์พระยา อ.เมืองสุพรรณบุรี จ. 
สุพรรณบุรี 

280,000   280,000  - 

7 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนคอนกรีต 
หมู่ที่ 4 (งบกรมส่งเสริม) 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนคอนกรีต 
หมู่ที่ 4 (งบกรมส่งเสริม 

1,999,000 1,999,000   

8 โครงการติดต้ังเสียงไร้สาย  โครงการติดตั้งเสียงไร้สาย 335,600 335,600   
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                     ยุทธศาสตร์ที่ 2   การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปการให้อยู่ในสภาพที่ดี (ต่อ) 

 

ที่ 

โครงการพัฒนาที่บรรจุไว้ 
ปีงบประมาณ 2566 

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2566-2570) 

โครงการที่ด าเนินการจริง 
และตามแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ  2566  

และฉบับเพิ่มเติม/แก้ไข/เปล่ียนแปลง 

 
งบประมาณที่ตั้งไว้ 

ตามงบประมาณและ 
เงินนอกงบประมาณ  

ปี 2566 

การด าเนินการ 
และงบประมาณ 

ที่ใช้จริง 
(บาท) 

ที่มา งปม. 

เงิน
รายได ้

เงิน
อุดหนุน 

2.2 แผนงานอุตสาหกรรมโยธา 
       
  รวมงบประมาณตามเทศบัญญัติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ยุทธศาสตร์ที่ 2 4,418,600 4,417,900   

รวมเงินนอกงบประมาณ - -   
รวมทั้งสิ้น 4,418,600 4,417,900   

 

สรุป ยุทธศาสตร์ที่ 2 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  ช่วงปี พ.ศ. 2566  จ านวน     154     โครงการ 
ตั้งไว้ตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ 2566    จ านวน        8        โครงการ  

ด าเนินการแลว้   8   โครงการ ก าลังด าเนินงาน  -  โครงการ    และที่ยังไม่ได้ด าเนนิการ     -   โครงการ  
คิดเป็นโครงการทีไ่ด้ด าเนนิการแล้ว ร้อยละ  100.00  ของโครงการที่ตั้งไวต้ามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี 2566 
ทั้งหมด 

รายละเอียดการสรุปผลการด าเนินงานโครงการต่าง ๆ ที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2566 ( ระหว่างเดือนตลุาคม 2566 – เดือนกันยายน 2570 )   

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้อยู่ในสภาพที่ดี   
2.1  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณเบิกจ่าย 
1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเริ่มจากถนนลาดยางสายหัวป่าน้อย-บา้นบึงบ้านนางพยาม ฉ่ าแจ่ม ถึงบริเวณ

ไร่มะม่วงนายบุญล้น เตียบฉายพันธ์ หมูท่ี่ 4 ต. โพธิ์พระยา อ. เมืองสุพรรณบุรี จ. สุพรรณบุรี 
486,900 

 
2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เริ่มจากบ้านนางประจวบ นาคกลิ่นกุล ถึงบริเวณบ้านนายสุธี โต๊ะทอง หมู่ท่ี 4 ต. 

โพธิ์พระยา อ. เมืองสุพรรณบุรี จ. สุพรรณบุรี 
170,000 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เริ่มจากนานายบรรจง พลอยสุกใส ถึงนานายสมนึก พุฒตาล หมู่ท่ี 5  ต. โพธิ์พระ
ยา อ. เมืองสุพรรณบุรี จ. สุพรรณบุรี 

482,000 

4 โครงการก่อสร้างคูดาดคอนกรีต  หมู่ที่ 2       ต. โพธิ์พระยา อ. เมืองสุพรรณบุรี จ. สุพรรณบุรี 300,000 

5 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนคอนกรีต    หมูที่ 5 ต. โพธิ์พระยา อ. เมืองสุพรรณบุรี จ. สุพรรณบุรี (งบกรมส่งเสริมฯ) 2,699,000 

6 โครงการก่อสร้างคูดาด คสล.เร่ิมจากบรเิวณบ้านนายนอง เปล่งอารมณ์ ถึงบริเวณนาเตยนายกิตตพิงษ์ บัวม ีหมู่ที ่5 
ต. โพธิ์พระยา อ.เมืองสุพรรณบุรี จ. สุพรรณบุรี 

280,000 

7 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนคอนกรีต หมู่ที่ 4 (งบกรมส่งเสริม) 1,999,000 

8 โครงการติดตั้งเสียงไร้สาย  335,600 

 
   
 
 
 
 
  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยวังทอง  ประจ าปีงบประมาณ 2566                  หน้า   21 



 

สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2566 – กันยายน 2570) 

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566– 2570)  (ช่วงปี พ.ศ. 2566) แยกยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลห้วยวัง
ทอง 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการบริหารจัดการ การเมืองการปกครองและการให้บริการเพื่อประโยชน์ของ
ประชาชน 

ที่ 

โครงการพัฒนาที่บรรจุไว้ 
ปีงบประมาณ 2566 

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2561-2565) 

โครงการที่ด าเนินการจริง 
และตามแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ  2566  

และฉบับเพิ่มเติม/แก้ไข/เปล่ียนแปลง 

 
งบประมาณที่ตั้งไว ้

ตามงบประมาณและ 
เงินนอกงบประมาณ  

ปี 2566 

การด าเนินการ 
และงบประมาณ 

ที่ใช้จริง 
(บาท) 

ที่มา งปม. 

เงิน
รายได้ 

เงิน
อุดหนุน 

3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
1 โครงการการด าเนินงานการเลือกตั้ง

ท้องถิ่น 
-การด าเนินงานการเลือกตั้งท้องถิ่น ในการ 
จัดตั้งงบประมาณการเลือกตั้งทั่วไปต่างๆ 

50,000 
 

X ไม่ได้ด าเนินการ   

2 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนา  
การบริหารจัดการงานในการใหบ้ริการ  
ต่าง ๆ ในอ านาจหนา้ที ่

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาการ
บริหารจัดการงานในการให้บริการต่าง ๆใน
อ านาจหน้าที ่

10,000 X ไม่ได้ด าเนินการ  - 

 3 โครงการปกป้องสถาบันของชาต ิ โครงการปกป้องสถาบันของชาต ิ 10,000 X ไม่ได้ด าเนินการ  - 
4 โครงการงานพิธีการ งานรัฐพิธ ี

เนื่องวโรกาสต่างๆ 
-การจัดตั้งงบประมาณค่าใช้จ่ายด้าน
โครงการ/กิจกรรมงานพิธกีาร งานรัฐพธิี
เนื่องในวโรกาสต่าง ๆ 

50,000 
 

  15,250  - 

5 โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน  

50,000 
 

X ไม่ได้ด าเนินการ  - 

6 อุดหนุนงบประมาณของศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ าเภอเมือง
สุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 

อุดหนุนงบประมาณของศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลอืประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ าเภอเมืองสุพรรณบุรี 
จังหวัดสุพรรณบุรี  

15,000  15,000 -  

3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
1 โครงการเวทีประชาคม ด าเนินการจัดประชุมเวทีประชาคมทั้งระดับ

หมู่บ้านและระดบั 
20,000     11,235  - 

2 โครงการสนับสนุนการขับเคลื่อนแผน
ชุมชน 

ด าเนินการจัดท าแผนชุมชน/หมู่บ้าน 
ในเขตพื้นที่เทศบาล 

5,000 X ไม่ได้ด าเนินการ  - 

3.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
      - 

รวมงบประมาณตามเทศบัญญัต ิประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ยุทธศาสตร์ที่ 3 210,000 41,485   
รวมเงินนอกงบประมาณ - -   

รวมทั้งสิ้น 210,000 41,485   

สรุป ยุทธศาสตร์ที่ 3 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570) ช่วงปี พ.ศ. 2566    จ านวน    24      โครงการ 
ตั้งไว้ตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ 2566    จ านวน         8      โครงการ  
ด าเนินการแลว้          3      โครงการ และที่ยังไม่ได้ด าเนินการ       5       โครงการ  

คิดเป็นโครงการทีไ่ด้ด าเนนิการแล้ว ร้อยละ  37.50   ของโครงการที่ตั้งไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี 2566 
ทั้งหมด 
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รายละเอียดการสรุปผลการด าเนินงานโครงการต่าง ๆ ที่ด าเนินการแล้ว 
 ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2566  ( ระหว่างเดือน ตุลาคม 2566 – เดือนกันยายน 2570)   

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการบริหารจัดการ การเมืองการปกครองและการให้บริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน 
3.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณเบิกจ่าย 
1 โครงการการด าเนินการเลือกตั้งท้องถิ่น   ไม่มีการเบิกจ่าย 
2 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาการบริหารจัดการงานบริการต่างๆในอ านาจหน้าที่ ไม่มีการเบิกจ่าย 
3 โครงการปกป้องสถาบันของชาติ ไม่มีการเบิกจ่าย 
4 โครงการงานพิธีการ งานรัฐพิธีเนื่องในวาระโอกาสต่างๆ  15,250 บาท 
5 โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เทศบาลต าบลห้วยวังทอง ไม่มีการเบิกจ่าย 
7 อุดหนุนงบประมาณของศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น อ าเภอเมืองฯ จังหวัดสุพรรณบุรี ให้กับหน่วยงานที่ประสานการดูแลประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้แก่องค์การบริการส่วนต าบลรั้วใหญ่ 

15,000 บาท 

 

3.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณเบิกจ่าย 
1 โครงการเวทีประชาคมเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น และการเพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง แก้ไข 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล   
11,235  บาท 

2 สนับสนุนการขับเคลื่อนการบูรณาการจัดท าชุมชนในพ้ืนที่ ม. 2,4 และ5 ในด าเนินการ
ร่วมกับการจัดท ากับประชาคมแผนพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมหมู่บ้าน 

ไม่มีการเบิกจ่าย 

  

3.3  แผนงานเคหะและชุมชน 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณเบิกจ่าย 
1   
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สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) (ช่วงปี พ.ศ. 2566) แยกยุทธศาสตร์ 
ของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การท่องเที่ยวและส่งเสริมการกีฬาให้แก่เยาวชน                             
และประชาชนทั่วไป 

ที่ 

โครงการพัฒนาที่บรรจุไว้ 
ปีงบประมาณ 2566 

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2566-2570) 

โครงการที่ด าเนินการจริง 
และตามแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ  2566  

และฉบับเพิ่มเติม/แก้ไข/เปล่ียนแปลง 

 
งบประมาณที่ตั้งไว้ 

ตามงบประมาณและ 
เงินนอกงบประมาณ  

ปี 2566 

การด าเนินการ 
และงบประมาณ 

ที่ใช้จริง 
(บาท) 

ที่มา งปม. 

เงิน
รายได้ 

เงิน
อุดหนุน 

4.1 แผนงานการศึกษา 
1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน 
และค่าจัดวัสดุการศึกษา) 

-ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก (รายหวั) 
-ค่าวัสดุการศึกษา สือ่การเรียนการสอนต่างๆ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบล      
ห้วยวังทอง 

57,800 
+1,500 

 
 

 58,956 
 
 

- 
 
 

 
- 

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลต าบลห้วยวังทอง 

- ค่าอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลห้วยวังทอง 

175,000 
+91,800 

  240,450 -  

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้แก่ ค่าอุปกรณ์
การเรียน,ค่าเครื่องแบบนักเรียน, ค่าหนังสือ
แบบเรียน และ ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

27,120   20,048 -  

4 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันให้กับ
โรงเรียนวัดวังกุ่ม - อุดหนุนอาหารกลางวันใหก้ับโรงเรียน 

วัดวังกุ่มตั้งแต่ระดับอนุบาลถึงระดับประถม 

752,000 
+20,000 

 

  763,483 -  

5 โครงการสนับสนุนอาหาร(เสริม)นม 
ให้กับเด็กนักเรียน 

- สนับสนุนอาหารเสริม(นม) ให้กับเด็ก
นักเรียน (ค่าวัสดุ) 

419,000  418,573.20 -  

6 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการ 
จัดการศึกษาในระบบและนอกระบบ 

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัด
การศึกษาในระบบและนอกระบบ 

15,000 X ไม่ได้ด าเนินการ -  

7 
 

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนโอกาสทาง
การศึกษาส าหรับผู้ด้อยโอกาส 

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนโอกาสทาง
การศึกษาส าหรับผู้ด้อยโอกาส 

15,000 
 

X ไม่ได้ด าเนินการ -  

8 โครงการท้องถิ่นรักการอา่น โครงการท้องถิ่นรักการอา่น 20,000 X ไม่ได้ด าเนินการ -  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การท่องเที่ยวและส่งเสริมการกีฬาให้แก่เยาวชนและประชาชน
ทั่วไป 

ที่ 

โครงการพัฒนาที่บรรจุไว้ 
ปีงบประมาณ 2566 

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2561-2565)  

โครงการที่ด าเนินการจริง 
และตามแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ  2566  

และฉบับเพิ่มเติม/แก้ไข/เปล่ียนแปลง 

 
งบประมาณที่ตั้งไว้ 

ตามงบประมาณและ 
เงินนอกงบประมาณ  

ปี 2566 

การด าเนินการ 
และงบประมาณ 

ที่ใช้จริง 
(บาท) 

ที่มา งปม. 
เงิน

รายได้ 
เงิน

อุดหนุน 

4.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
1 โครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาต ิ โครงการงานวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 

2566 
140,000 
+30,000 

162,105  - 

2 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมใหแ้ก่
เด็กและเยาวชน 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมใหแ้ก่
เด็กและเยาวชน 

10,000 X ไม่ได้ด าเนินการ  - 

3 โครงการพัฒนาองค์ความรู้ของชุมชนสู่การ
เรียนรู้ตามอัธยาศัย 

โครงการพัฒนาองค์ความรู้ของชุมชนสู่การ
เรียนรู้ตามอัธยาศัย 

20,000 X ไม่ได้ด าเนินการ  - 

4 โครงการท านุ บ ารุง ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น ในวันส าคัญต่างๆ ของไทย 

การด าเนินการโครงการ/กิจกรรม  
การท านุ บ ารุง ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น ในวันส าคัญต่างๆ ของไทย 

50,000 
+70,000 

 75,587  - 

5 โครงการส่งเสริมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์
กีฬาและนันทนาการ 

-ส่งเสริมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์กีฬาและ
นันทนาการ  

10,000 X ไม่ได้ด าเนินการ  - 

6 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการ
กีฬา เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป 

-ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการกีฬา เด็ก 
เยาวชน และประชาชนทั่วไป 

30,000  78,891  - 

7 โครงการสนับสนุนวัสดุ/อุปกรณ์กีฬาในการ
ส่งเสริมการออกก าลังกายในชุมชน 

-สนับสนุนวัสด/ุอุปกรณ์กีฬาในการส่งเสริม
การออกก าลังกายในชุมชน 

30,000 18,780  - 

8 โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
ทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาและการให้
ความช่วยเหลือนักเรียน 

-สนับสนุนทุนการศึกษาให้เด็กนักเรียน 
 

20,000 
+40,000 

40,000   

9 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัด
การศึกษาในระบบและนอกระบบ 

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัด
การศึกษาในระบบและนอกระบบ 

15,000    

10 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนโอกาสทาง
การศึกษาส าหรับผู้ด้อยโอกาส 

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนโอกาสทาง
การศึกษาส าหรับผู้ด้อยโอกาส 

15,000    

       

รวมงบประมาณตามเทศบัญญัติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ยุทธศาสตร์ที่ 4 2,074,220 1,876,873.20   
รวมเงินนอกงบประมาณ - -   

รวมทั้งสิ้น 2,074,220 1,876,873.20   
 

สรุป ยุทธศาสตร์ที่ 4 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  ช่วงปี พ.ศ. 2566   จ านวน    24      โครงการ 
ตั้งไว้ตามแผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ 2566     จ านวน      18      โครงการ  

ด าเนินการแลว้     5     โครงการ  และที่ยังไม่ได้ด าเนนิการ     13      โครงการ  
คิดเป็นโครงการที่ด าเนินการแลว้ ร้อยละ  27.66   ของโครงการที่ตั้งไว้ตามแผนพฒันาท้องถิ่น เฉพาะปี 2566 ทั้งหมด 
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รายละเอียดการสรุปผลการด าเนินงานโครงการต่าง ๆ ที่ด าเนินการแล้ว 
 ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2566  ( ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 – เดือนกันยายน 2566)   

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การท่องเที่ยวและส่งเสริมการกีฬาให้แก่เยาวชนและ
ประชาชนทั่วไป 
4.1  แผนงานการศึกษา 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณเบิกจ่าย 
1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 

- ค่าอาหารกลางวันให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลห้วยวังทอง  
- ค่าจัดการเรียนการสอน และวัสดุการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2566  
- ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้แก่ ค่าอุปกรณ์การเรียน,  
  ค่าเครื่องแบบนักเรียน, ค่าหนังสือเรียน และค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

 
240,450  บาท 
58,956  บาท 
20,048  บาท 

2 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันให้กับเด็กอนุบาลถึงระดับประถม ร.ร.วัดวังกุ่ม   763,483  บาท 
3 สนับสนุนอาหารเสริม (นม) จ านวน 2 ภาคเรียน และปิดเทอม เด็กอนุบาลถึง

ระดับประถม ร.ร. วัดวังกุ่มและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลห้วยวังทอง  
418,573.20 บาท 

4 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาในระบบและนอกระบบ 15,000 บาท 

5 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนโอกาสทางการศึกษาส าหรับผู้ด้อยโอกาส 15,000 บาท 
6 โครงการท้องถิ่นรักการอ่าน 20,000 บาท 
4.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณเบิกจ่าย 
1 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติประจ าปี พ.ศ. 2566   162,105 บาท 
2 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เด็กและเยาวชน 10,000 บาท 
3 โครงการพัฒนาองค์ความรู้ของชมชนสู่การเรียนรู้ตามอัธยาศัย  20,000 บาท 
4 โครงการท านุ บ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น ในวันส าคัญต่างๆของไทย 120,000 บาท 

5 โครงการส่งเสริมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์กีฬาและนันทนาการ 10,000 บาท 
6 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนากีฬาเด็กเยาวชนและประชาชนทั่วไป 78,891 บาท 
7 โครงการส่งเสริมและสนับสนุน/อุปกรณ์กีฬาในการส่งเสริมการออกก าลังกายในชุมชน 18,780 บาท 
8 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาและการให้ความช่วยเหลือ

นักเรียน 
40,000 บาท 

9 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาในระบบและนอกระบบ 15,000 บาท 

10 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนโอกาสทางการศึกษาส าหรับผู้ด้อยโอกาส 15,000 บาท 
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สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2570) 

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566– 2570) (ช่วงปี พ.ศ. 2566) 
ยุทธศาสตร์ที ่5 การพัฒนาส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านสาธารณสุข การอนุรักษ์  บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที่ 

โครงการพัฒนาที่บรรจุไว้ 
ปีงบประมาณ 2566 

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2561-2565)  

โครงการที่ด าเนินการจริง 
และตามแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ  2566  

และฉบับเพิ่มเติม/แก้ไข/เปล่ียนแปลง 

 
งบประมาณที่ตั้งไว้ 

ตามงบประมาณและ 
เงินนอกงบประมาณ  

ปี 2566 

การด าเนินการ 
และงบประมาณ 

ที่ใช้จริง 
(บาท) 

ที่มา งปม. 
เงิน

รายได้ 
เงิน

อุดหนุน 

5.1 แผนงานสาธารณสุข 
1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา 

โรคไข้เลือดออก 
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
โรคไข้เลือดออก 

30,000 
 

 28,284 √ - 

2 โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า  

โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า 

60,000   49,260 √ - 

3 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ 10,000 X ไม่ได้ด าเนินการ - √ 
4 โครงการป้องกันและควบคุมโรคทั้งติดต่อ

และไม่ติดต่อ 
โครงการป้องกันและควบคุมโรคทั้งติดต่อ
และไม่ติดต่อ 

30,000 
 

X ไม่ได้ด าเนินการ √ - 

5 โครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสาร
ไอโอดีน 

โครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสาร
ไอโอดีน 

10,000 X ไม่ได้ด าเนินการ - √ 

6 อุดหนุนงบประมาณส าหรับการด าเนินงาน
ตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข ของหมู่บ้าน ในเขตพื้นที่
เทศบาลต าบลห้วยวังทอง จ านวน 3 
หมู่บ้าน 

อุดหนุนงบประมาณส าหรับการด าเนินงาน
ตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข ของหมู่บ้าน ในเขตพื้นที่
เทศบาลต าบลห้วยวังทอง จ านวน 3 
หมู่บ้าน- 

60,000 X ไม่ได้ด าเนินการ - √ 

7 โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอยในชมุชน โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอยในชมุชน 60,000 X ไม่ได้ด าเนินการ   
5.2  แผนงานการเกษตร 
1 โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต ิ

และรักษาสิ่งแวดล้อม 
โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และรักษาสิ่งแวดล้อม 

20,000 
 

X ไม่ได้ด าเนินการ √ - 

2 โครงการคลองสวยน้ าใส คนไทยมีสุข โครงการคลองสวยน้ าใส คนไทยมีสุข  20,000 X ไม่ได้ด าเนินการ √ - 
3 โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืชอัน

เนื่องมาจากพระราชด าริฯ 
โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริฯ 

20,000 X ไม่ได้ด าเนินการ - √ 

 
5.3  แผนงานงบกลาง 
1 โครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพใน

ระดับท้องถิ่น 
สมทบเงินงบประมาณให้กับกองทุน
หลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น 
(สปสช.) ในการด าเนินงานในพื้นที ่

80,000   60,000 (งบประมาณ สปสช.) 

รวมงบประมาณตามเทศบัญญัติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ยุทธศาสตร์ที่ 5 400,000 137,544   
รวมเงินนอกงบประมาณ - -   

รวมทั้งสิ้น 400,000 174,207   
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สรุป ยุทธศาสตร์ที่ 5 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  ช่วงปี พ.ศ. 2566   จ านวน    23  โครงการ 
ตั้งไว้ตามแผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2566     จ านวน    11        โครงการ  

ด าเนินการแล้ว     3    โครงการ  และที่ยังไม่ได้ด าเนินการ    8    โครงการ  
คิดเป็นโครงการที่ด าเนินการแล้ว ร้อยละ   27.27  ของโครงการที่ตั้งไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เฉพาะปี 2566 

ทั้งหมด 

รายละเอียดการสรุปผลการด าเนินงานโครงการต่าง ๆ ที่ด าเนินการแล้ว 
 ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2566  ( ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 – เดือนกันยายน 2566)   

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านสาธารณสุข การอนุรักษ์ บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.1  แผนงานสาธารณสุข 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณเบิกจ่าย 
1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคไข้เลือดออก  28,284   บาท 
2 โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า    49,260  บาท 
3 โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ ไม่ได้ด าเนินการ 
4 โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและไม่ติดต่อ ไม่ได้ด าเนินการ 
5 โครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน ไม่ได้ด าเนินการ 
6 อุดหนุนโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข ไม่ได้ด าเนินการ 
7 โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน ไม่ได้ด าเนินการ 

5.2  แผนงานการเกษตร 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณเบิกจ่าย 
1 โครงการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและรักษาสิ่งแวดล้อม ประจ าปี พ.ศ.2566  

ในกิจกรรมโครงการรักน้ า รักป่า รักแผ่นดิน 
ไม่ได้ด าเนินการ 

2 โครงการคลองสวยน้ าใส คนไทยมีสุข ในการขุดลอกคูคลองส่งน้ า  ไม่ได้ด าเนินการ 

3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ ไม่ได้ด าเนินการ 
5.3  แผนงานงบกลาง 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณเบิกจ่าย 
1 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) ประจ าปี 2566 ในการด าเนินโครงการต่างๆ ดังนี้   

- โครงการจัดบริการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขส าหรับผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิง พื้นท่ี
เทศบาลต าบลห้วยวังทอง ในการด าเนินงานของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโพธิ์พระยา   

60,000 บาท 
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แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร ์
 

 
 

ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

 
ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการ 

ที่ปรากฏอยู่ในแผน 
จ านวนโครงการที่ตั้งไว้
ตามแผนด าเนินงาน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏบิัต ิ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ ชุมชน  สังคมและความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

34 19 8 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ ให้อยู่ในสภาพที่ด ี

154 8 8 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการบริหารจดัการ การเมือง การปกครองและการใหบ้ริการ
เพื่อประโยชนข์องประชาชน 

24 8 3 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม การท่องเท่ียวและส่งเสริม
การกีฬาให้แก่เยาวชนและประชาชนทัว่ไป 

29 18 10 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านสาธารณสุข การอนุรักษ์ 
บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

23 11 3 

รวมทั้งสิ้น 264 64 32 
 
1.3.1 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   
    เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ไดด้ าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน จ านวนโครงการ จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การยกระดับคุณภาพชีวิต  
เศรษฐกิจ ชุมชน สงัคมและความ
ปลอดภัยในชีวติและทรัพยส์ิน 

บริหารงาน
ทั่วไป 

- โครงการฝึกอบรมสัมมนา
และศึกษาดูงาน 
- โครงการอบรมให้ความรู้
เก่ียวกับประชาธิปไตย 
- โครงการป้องกันและปราม
ปรามการทุจริตภาครัฐ 
- โครงการอบรมให้ความรู้
เก่ียวกับกฎหมายต่างๆ 

100,000 
 

10,000 
 

5,000 
 

5,000 
 

 
 
 
มีการด าเนินการโดยไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

 รักษาความ
สงบภายใน 

- โครงการส่งเสริมความรู้
เก่ียวกับภัยและป้องกันภัย
แก่ประชาชน 

        
5,000 

- 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน จ านวนโครงการ จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การยกระดับคุณภาพชีวิต  
เศรษฐกิจ ชุมชน สงัคมและ
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

สร้างความ
เข้มแข็ง 

ของชุมชน 

- โครงการส่งเสริมสนบัสนุน
การด าเนินงานตามแนว
พระราชด าริต่างๆ 

10,000 
 
 

มีการด าเนินการโดยไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

- โครงการส่งเสริมสนบัสนุน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
พัฒนาศักยภาพด้านตา่งๆ 
ของผู้สูงอายุ ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

20,000 มีการด าเนินการโดยไม่ได้ใช้
งบประมาณ) 

- โครงการส่งเสริมสนบัสนุน
การด าเนินงานตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

15,000 มีการด าเนินการโดยไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

- โครงการอุดหนุน
งบประมาณป้องกนัและ
แก้ไขปัญหายาเสพตดิ 
- โครงการฝึกอบรมเพื่อการ
บ ารุงและส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพของ
ประชาชน 

60,000 
 
 

     15,000 

มีการด าเนินการโดยไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

รวม 10 2455,000 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน จ านวนโครงการ จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน ระบบสาธารณูโภค
และสาธารณูปการให้อยู่ใน
สภาพที่ดี 

อุตสาหกรรม
และการ

โยธา 

- - - 

- - - 

รวม - -  
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน จ านวนโครงการ จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาการบริหารจัดการ 
การเมืองการปกครองและ
การให้บริการเพื่อประโยชน์
ของประชาชน 

บริหารงาน
ทั่วไป 

-โครงการจัดท าแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพยส์ิน 

50,000 มีการด าเนินการโดยไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

- โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
พัฒนาการบริหารจัดการ
งานภายในการให้บริการ
ต่างๆในอ านาจหน้าที่ 

10,000 มีการด าเนินการโดยไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

- โครงการสนบัสนนุการ
ขับเคลื่อนแผนชุมชน 
- โครงการปกป้องสถาบัน
ส าคัญของชาต ิ
- โครงการการด าเนินการ
เลือกตั้ง 
 

5,000 
 

10,000 
 

50,000 

มีการด าเนินการโดยไม่ได้ใช้
งบประมาณ 
มีการด าเนินการโดยไม่ได้ใช้
งบประมาณ 
เนื่องจากไม่มีการเลือกตั้งซ่อม 

รวม 5 125,000  
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน จ านวนโครงการ จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม การ
ท่องเที่ยวและส่งเสริมการ
กีฬาให้แก่เยาวชนและ
ประชาชนทั่วไป 

การศึกษา -โครงการส่งเสริมและสนบัสนนุการจัด
การศึกษาในระบบและนอกระบบ 

15,000  
 
 
 
 
มีการด าเนินการโดยไม่ได้
ใช้งบประมาณ 
 

-โครงการส่งเสริมและสนบัสนนุ
โอกาสทางการศึกษาส าหรับ
ผู้ด้อยโอกาส 
โครงการท้องถิ่นรักการอ่าน 

15,000 
 
 

20,000 
การศาสนา 
วัฒนธรรม

และ
นันทนาการ 

-โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
ให้แก่เด็กและเยาวชน 

10,000 

-โครงการพัฒนาองค์ความรู้ของ
ชุมชนสู่การเรียนรู้ตามอัธยาศัย 

20,000 

-โครงการส่งเสริมศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์กีฬาและนนัทนาการ 

10,000 

  
รวม 6 90,000  
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน จ านวนโครงการ จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาส่งเสริม สนับสนนุ
กิจกรรมด้านสาธารณสุข  
การอนุรักษ์  บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

สาธารณสุข -โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาโรคเอดส์ 

10,000  
 
มีการด าเนินการโดยไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

-โครงการควบคมและป้องกัน
โรคขาดสารไอโอดนี 

10,000 

-โครงการป้องกันและควบคุม
โรคทั้งติดต่อและไม่ติดต่อ 
-โครงการครองสวยน้ าใส 
-โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชเนื่องมาจากพระราชด าริฯ 

30,000 
 

20,000 
 

20,000 

 
 
มีการด าเนินการโดยไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

รวม 5 90,000  
 
 

 1.4 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ตามแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยวังทอง  ได้ก าหนดเครื่องมือ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผล  เพ่ือใช้
ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิง
ปริมาณและข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจาก
แผนพัฒนา เป็นแบบสอบถาม แบบแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  การประเมินผล
โครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึก
ข้อมูล  แบบรายงาน  และแบบอ่ืนๆ ตามคู่มือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น เพ่ือน าไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และ
การหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ระหว่างเดือน ตุลาคม 
พ.ศ. 2565 ถึง กันยายน 2566)  คือการประเมินผลในเชิงปริมาณ  โดยใช้แบบการติดตามและประเมิลผลแบบ
ตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน (Performance  Indicators) ดังนี้   
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1. ลักษณะของแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
  เป็นเครื่องมือที่ใช้วัดผลการปฏิบัติงานหรือประเมินผลการด าเนินงานในด้านต่างๆ  ซึ่งสามารถ
แสดงผลการวัดหรือประเมินผลการวัดในรูปข้อมูลเชิงปริมาณ  เพ่ือสะท้อนประสิทธิภาพประสิทธิผลในการ
ปฏิบัติงาน  ซึ่งสามารถ เป็นเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในการพัฒนากิจกรรม โครงการ ตลอดจนกล
ยุทธ์/แผนงาน  ซึ่งตัวบ่งชี้การปฏิบัติงานจะเป็นการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยน าเข้า (Input) กระบวนการ 
(processes)  ผลผลิต (output)  และผลกระทบ (impact)  อันจะช่วยในการวิเคราะห์การด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
ตลอดจนใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงการท างานต่อไปเงื่อนไขส าคัญของตัวแบบบ่งชี้การปฏิบัติก็คือ การมีส่วนร่วม
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (key stakeholders)  ในการก าหนดตัวบ่งชี้ เพราะจะเป็นการสร้างความเข้าใจร่วมกัน  
ตลอดจนการใช้ตัวบ่งชี้เหล่านั้นในการด าเนินการช่วยในการตัดสินใจได้ต่อไป การใช้ตัวบ่งชี้การปฏิบัติงานจะเริ่ม
จากการก าหนดเป้าหมายในการปฏิบัติและแนวทางการประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนดไว้ในบางแผนงาน
อาจมีการก าหนดระบบเตือนภัยล่วงหน้า (early warning system)  เพ่ือให้ทราบข้อผิดพลาดจากการด าเนินการที่
เกิดขึ้นว่าเป็นไปตามแนวทางที่ได้วางไว้หรือไม่  หรืออาจมีการประเมินแนวลึก (in–depth evaluation)  เพ่ือให้
ทราบรายละเอียดของข้อมูลที่จ าเป็น    

2. ความส าคัญของการใช้แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
  2.1 ท าให้ทราบได้ว่าสิ่งที่ได้ด าเนินการไปนั้นมีความก้าวหน้ามากน้อยเพียงใด ส าเร็จหรือไม่ ส าเร็จ
เพราะเหตุใดประชาชนที่มาขอรับบริการพอใจหรือไม่ 
  2.2  สามารถคาดการณ์ล่วงหน้าได้ว่าอะไรเกิดขึ้น ต่อไปในอนาคตผู้ที่ควบคุมดูแลกิจกรรม
เหล่านั้นจะหาวิธีการแก้ไขปัญหาที่จะเกิดขึ้นได้ทันต่อเหตุการณ์ หรือแม้ว่าเหตุการณ์จะสิ้นสุดแล้วก็ตาม ผลการ
ประเมินตัวชี้วัดที่ได้จะเป็นประโยชน์ในการวางแผนการปฏิบัติงานในอนาคต เพ่ือให้การปฏิบัติงานต่อไปประสบ
ผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2.3  เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาวิธีการปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีดีขึ้น 
  2.4  เป็นเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการท างาน การพิจารณาการประเมินผล
การปฏิบัติงานของข้าราชการและลูกจ้างของส่วนราชการ โดยคาดหวังว่าจะเป็นเครื่องมือกระตุ้นให้ข้าราชการ
ท างานอย่างมีประสิทธิภาพและมีผลตอบแทนที่เป็นธรรม 
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3. วัตถุประสงค์ในการใช้แบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 
3.1  เพ่ือให้ทราบถึงประสิทธิภาพของการจัดท าแผนพัฒนา 
3.2  เพ่ือให้ทราบถึงผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
3.3  เพ่ือให้ทราบถึงผลกระทบของการด าเนินโครงการ     

4.  ขั้นตอนการด าเนินงานตามแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน  
4.1  ก าหนดตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
การก าหนดตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน  คะแนนเต็ม  30  คะแนน  ดังนี้ 

 (1)  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  ดังนี้  
          ตัวบ่งชี้ที่  1  :   ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   (5  คะแนน) 

ตัวบ่งชี้ที่  2  :  การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ (5  คะแนน)     
ตัวบ่งชี้ที่  3  :  การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ (5 คะแนน)  
(2)  การน าแผนไปปฏิบัติ 
ตัวบ่งชี้ที่  4  :  การด าเนินโครงการ (10  คะแนน) 
ตัวบ่งชี้ที่  5  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการด าเนินโครงการ (5  คะแนน) 

4.2  ก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งช้ี 
  ก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้  คะแนนเต็ม  30  คะแนน  ดังนี้ 

คะแนน  30  คะแนน         =  ดีมาก   
คะแนน  25   ขึ้นไป  =  พอใช้ 
ต่ ากว่า   20         =   ต้องปรับปรุง 

4.3 ด าเนินการประเมินตามตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี  1    :  ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี 
เกณฑ์ตัวช้ีวัด  :   มีการด าเนินการครบทุกขั้นตอน  คะแนนเต็ม  5  คะแนน 

  มีการด าเนินการครบทุกข้ันตอน (10 ขั้นตอน)    ได้  5  คะแนน 
  มีการด าเนินการ 8 – 9 ขั้นตอน     ได้  4  คะแนน 
  มีการด าเนินการ 6 – 7  ขั้นตอน   ได้  3  คะแนน 
  มีการด าเนินการไม่ถึง  6  ขั้นตอน   ไม่ได้คะแนน 
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ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1 : ขั้นตอนการทบทวนจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

คะแนนเต็ม   5    
คะแนนที่ได้   5   . 

ล าดับ
ที่ 

การด าเนินการ 
มีการด าเนินการ 

(ใส่เครื่องหมาย ) 
1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชมุประชาคมทอ้งถิ่น ส่วนราชการและรัฐวสิาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพือ่แจ้งแนวทางการพฒันาท้องถิ่น  

รับทราบปัญหา  ความตอ้งการ  ประเด็นการพัฒนา  และประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลอืทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติ
ที่เหมาะสมกับสภาพพืน้ที่ เพือ่น ามาก าหนดแนวทางการจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น  โดยให้น าข้อมูลพืน้ฐานในการพัฒนามาจาก
หน่วยงานต่างๆ และข้อมูลในแผนชมุชนมาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนพัฒนาทอ้งถิ่น  

 

2 ก าหนดสัดสว่นในการจัดประชุมประชาคมตามหนังสอื ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที ่มท 0810.2/ว 0600 ลงวันที ่29 
มกราคม 2559  เรื่อง  แนวทางและหลกัเกณฑ์การจดัท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่   

 

3 มีผู้เข้าร่วมประชุมประชาคมท้องถิ่นร้อยละ 60 ของสัดสว่น  
4 มีการก าหนดประเด็นหลกัการพัฒนา  กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดรวมทั้ง

วิสัยทัศน์  พนัธกิจ  จุดมุง่หมาย 
 

5 มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรแ์ละโครงการพัฒนา  
6 มีการเสนอโครงการจากที่ประชาคมทอ้งถิ่น  
7 มีการจัดล าดับความส าคัญของโครงการ  
8 มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิน่   
9 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อเสนอผู้บริหาร  
10 ผู้บริหารประกาศใช้แผนพัฒนาทอ้งถิน่ทีท่บทวน ได้ทันภายในเดอืนมถิุนายน 2566  

มีการด าเนินการครบ  10 ขั้นตอน   10 

ตัวบ่งชี้ท่ี  2   :  การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้อง แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

เกณฑ์ตัวช้ีวัด  :   มีการด าเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดท าแผน  คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  100  คะแนน     ได้  5  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  90 - 99 คะแนน  ได้  4  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  80 - 89 คะแนน  ได้  3  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณาต่ ากว่า  80  คะแนน  ไม่ได้คะแนน 

 

ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่  2   :  การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพื่อความสอดคล้อง แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

  คะแนนเต็ม   5 
  คะแนนที่ได้    4   

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนนประเมิน คะแนนที่ได ้
แผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2566-2570) 

ผลการพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร ์

94  คะแนน 4 
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ตัวบ่งชี้ที่  3   :  การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  

   เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
เกณฑ์ตัวชี้วัด  :   มีการด าเนินการตามประเด็นการพิจารณาประเมินโครงการแผนพัฒนา คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

  ประเด็นการพิจารณา  100  คะแนน     ได้  5  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  90 - 99 คะแนน  ได้  4  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  80 - 89 คะแนน  ได้  3  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณาต่ ากว่า  80  คะแนน  ไม่ได้คะแนน 

ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่  3   :  การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
                      เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

คะแนนเต็ม   5    
คะแนนที่ได้   4   . 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนนประเมิน คะแนนที่ได ้
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) 

ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
ส าหรับแผนพัฒนา  

92  คะแนน 4 

 

ตัวบ่งชี้ที่  4  :  การด าเนินโครงการ  
เกณฑ์การประเมิน  :  การด าเนินโครงการ  คะแนนเต็ม  10  คะแนน 

  ด าเนินการได้มากกว่าร้อยละ 90    ได้  10  คะแนน 
  ด าเนินการได้มากกว่าร้อยละ 80-90    ได้   9  คะแนน 
  ด าเนินการได้มากกว่าร้อยละ 70-80    ได้   8  คะแนน 
  ด าเนินการได้มากกว่าร้อยละ 60-70    ได้   7  คะแนน 
  ด าเนินการได้มากกว่าร้อยละ 50-60    ได้   5  คะแนน 
  ด าเนินการได้มากกว่าร้อยละ 40-50  ได้   4  คะแนน 
  ด าเนินการได้ร้อยละ 30 ขึ้นไป   ได้   3  คะแนน 
  ด าเนินการได้ต่ ากว่าร้อยละ 30  ไม่ได้คะแนน  
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบ่งชี้ที่  4  :  การด าเนินโครงการ 
คะแนนเต็ม   10    
คะแนนที่ได้  4 

การด าเนินการ 
จ านวนโครงการ 

ประจ าปีงบประมาณ 
2566 

 
ร้อยละ 

 
คะแนน 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 264   
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  64 38.93  
เทศบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 และเงินนอกงบประมาณ 

64 18.79  

การด าเนินงานจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ระหว่าง
เดือนตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566) 

32 50.00 4 

 

หมายเหตุ  :  ค านวณร้อยละจากแผนพัฒนาท้องถิ่น (เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) 
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ตัวบ่งชี้ท่ี  5  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการด าเนินโครงการ 
เกณฑ์การประเมิน  :  ผลกระทบหรือความเสียหายท่ีเกิดขึ้น คะแนนเต็ม  5  คะแนน 

  ไม่มีผลกระทบ      ได้  5  คะแนน 
  มีผลกระทบ  1  โครงการ   ได้  4  คะแนน 
  มีผลกระทบ 2 - 3  โครงการ   ได้  3  คะแนน 
  มีผลกระทบมากกว่า 3  โครงการ  ไม่ได้คะแนน 

ผลการติดตามประเมิน 
ตัวบ่งชี้ท่ี  5  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการด าเนินโครงการ 

คะแนนเต็ม   5    
คะแนนที่ได้   5   . 

โครงการที่ด าเนินการ 
จ านวน
โครงการ 

ผลกระทบ คะแนน 

 โครงการที่ด าเนินการ 
(เดือนตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566)   

32 มีความล่าช้าในการ
ด าเนินการ 

3 

 

4.4  สรุปผลการประเมินตัวบ่งชี้ 
ล าดับที่ ตัวบ่งชี้ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1 ขั้นตอนการทบทวนจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 5 5 
2 การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยทุธศาสตร์ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
5 4 

3 การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

5 4 

4 การด าเนินโครงการ 10 4 
5 ผลกระทบหรือความเสียหายจากการด าเนินโครงการ 5 3 

รวมคะแนน 30 20 

ข้อคิดเห็น   
จากสรุปผลการประเมินตัวบ่งชี้การปฏิบัติ งาน  คะแนนที่ ได้    20  คะแนน  ซึ่ งอยู่ ในระดับ ดี                      

โดยมีจ านวนโครงการที่ด าเนินการยังมีค่าเฉลี่ยเกินครึ่งของจ านวนโครงการที่ตั้งไว้ทั้งหมด 
ข้อเสนอแนะ   

เพ่ือให้การด าเนินโครงการของเทศบาลบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดเอาไว้ในแผนพัฒนา  จึงเห็นควรให้ผู้บริหาร
เร่งรัดการด าเนินโครงการ  และด าเนินงานตามแผนงานเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการจัดท าแผนและการพัฒนาใน
ท้องถิ่น โดยถ้ามีปัญหาอุปสรรคในด้านใดจะได้แก้ไขปัญหาให้ถูกต้องและทันท่วงที  โดยจะต้องแจ้งให้ประชาชนได้
รับทราบเพ่ือให้เกิดความพึงพอใจในการบริการและการพัฒนาตามความต้องการ ปัญหาความเดือนร้อนของ
ประชาชนในพื้นท่ีให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
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    1.5  ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ปัญหาอุปสรรค 
(1) การด าเนินการในพ้ืนที่ในแต่ละโครงการโดยเฉพาะด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เกิดปัญหาอุปสรรคจาก

สภาพ 
ฤดูกาลที่แปรปรวนในแต่ละปี ได้แก่ช่วงฤดูแล้งบางปีเกิดผลกระทบมากปริมาณน้ าไม่เพียงพอต่อการอุปโภคบริโภค   
พอถึงฤดูฝนน้ าหลากมีปริมาณมากเกินไป พร้อมกับเกิดภัยธรรมชาติขึ้นบ่อยครั้ง 

 (2)  เทศบาลมีงบประมาณไม่เพียงพอในการจัดซื้อเครื่องจักรขนาดใหญ่ที่จะด าเนินการขุดลอก 
ผักตบชวาในพ้ืนที่ รวมถึงการด าเนินงานตามภารกิจและจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา ในด้านต่างๆ 

(3)  การจัดสรรงบประมาณจากส่วนกลางล่าช้ากว่าก าหนด ท าให้กระทบต่อการเบิกจ่ายงบประมาณ
โครงการ 

ต่างๆ 
 (4)   มีความล่าช้าเกี่ยวกับการประมูล การจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดท าสัญญา 
 (5)  ปัญหาจากผู้รับเหมาท่ีได้จัดท าสัญญา เข้ามาด าเนินงานโครงการล่าช้า 
 (6)  โครงการบางโครงการยังขาดความต่อเนื่อง มีผลในระยะสั้น และสิ้นเปลืองงบประมาณ 
 (7) ปัญหาความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ส่วนใหญ่ยังให้ความส าคัญด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ท าให้มี
การ 

จัดสรรงบประมาณไปด าเนินการตามความต้องการในจ านวนที่มาก ส่งผลให้การแก้ไขปัญหาด้านอ่ืนมีน้อยลง  
(8)  ยังขาดความสามัคคี ในการรวมกลุ่มด าเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง เพ่ือสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
(9)  ปัญหาสังคม ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ยังไม่ทั่วถึง ปัญหาเรื่องยาเสพติดในพ้ืนที่ 
(10)  มีการแทรกแซงทางการเมือง จนท าให้การพัฒนาไม่เป็นระบบและไม่กระจายครอบคลุมตามความ 

ต้องการ 
ข้อเสนอแนะ  
(1) ควรมีการประสานและบูรณาการกับหน่วยงานอื่นให้มากขึ้น เพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก 

หน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องมาด าเนินโครงการในพ้ืนที  เช่นต้องประสานกับทางชลประทาน ในการแจ้งปัญหาอุปสรรค
ในการด าเนินการในพ้ืนที่ ในส่วนของความรับผิดชอบและอ านาจหน้าที่ของชลประทานหรือไม่จะต้องขออนุมัติการ
ด าเนินงานจากชลประทานให้เรียบร้อยก่อนและประสานของสนับสนุนเครื่องจักรอุปกรณ์จากทาง อบจ.สุพรรณบุรี
ในการด าเนินการต่อไป  

(2) ควรจัดล าดับความเร่งด่วนของโครงการ รองรับการจัดสรรงบประมาณ และเร่งด าเนินโครงการเพื่อมิให้ 
เกิดความล่าช้าและเสียหายต่อประชาชนในพื้นท่ี 

(3) ควรมีการวางแผนในการด าเนินโครงการจากแต่ล่ะส่วนงานที่ชัดเจนในการด าเนินโครงการ เพ่ือการ 
ด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น เกิดการมีส่วนร่วมในการชี้แจงและสร้างความเข้าใจ ในการแก้ไขปัญหาและ
พัฒนาเพื่อให้การด าเนินงานครอบคลุมในทุกๆด้าน 

(4) ควรมีมาตรการที่เด็ดขาดในการน างบประมาณไปใช้ โดยเฉพาะในประเด็นการรับเหมา การจัดซื้อจัด
จ้าง  

ในการด าเนินการหรือสิ่งก่อสร้างต่างๆ 
(5) ในกรณีทีคู่่สัญญาไม่ปฏิบัติหรือไม่สามารถด าเนินการได้ตามสัญญา ควรมีเงื่อนไขหรือการต่อรอง หรือ 

กฎเกณฑ์ท่ีชัดเจนในการเรียกร้องค่าเสียหาร ค่าปรับ หรือการชดเชยที่ผู้รับเหมาต้องรับผิดชอบ 
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1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพื่ อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น                         
(พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
  สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง ในการประชุมคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยวังทอง เป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 20 100 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 16 80 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 58 96.67 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       10 8 80 
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด       10 10 100 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 10 100 
 3.4 วิสัยทัศน์       5 5 100 
 3.5 กลยุทธ์        5 5 100 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 5 100 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 5 100 
 3.8 แผนงาน       5 5 100 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 5 100 

รวมคะแนน  100 94 94 
 

  1) พบว่าประเด็นข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้คะแนนสูงสุด 
20คะแนนเต็ม คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในประเด็นพิจารณาในแต่ละหัวข้อใหญ่ทั้ง 3 ประเด็นการพิจารณา 
และคิดเป็นร้อยละ 21.28  ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   ที่เป็นเช่นนั้น เนื่องจากเป็นการเก็บข้อมูลพ้ืนฐานและสภาพพ้ืนที่ที่เป็นปัจจุบัน เพ่ือน ามา
พิจารณาถึงบริบทในด้านต่างๆ ในการพัฒนาท้องถิ่นที่สามารถเชื่อมโยงการพัฒนาไปสู่ระดับต่างๆ ตามนโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น นโยบายต่างๆของรัฐบาล และนโยบายการพัฒนาประเทศที่สอดคล้องกับการพัฒนาในพ้ืนที่ 
ก่อให้เกิดประโยชน์และมีประสิทธิผลต่อประชาชนในพื้นท่ีของท้องถิ่นมากที่สุด 
  2) พบว่าประเด็นการพิจารณา การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพได้คะแนนต่ าสุด 16 คะแนน       
คิดเป็นร้อยละ 80 ของคะแนนในประเด็นพิจารณาในแต่ละหัวข้อใหญ่ทั้ง 3 ประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ  
17.07 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   
 
 
 
 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยวังทอง  ประจ าปีงบประมาณ 2566                 หน้า   39                                   

ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

 



 

 
  ที่เป็นเช่นนั้น เนื่องจากประเด็นการพิจารณาในระดับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และนโยบาย Thailand 
4.0 ในสภาวการณ์และศักยภาพของท้องถิ่นของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง ยังไม่ครอบคลุมในการพัฒนาในภาพรวม 
โดยในรายละเอียดของการวิเคราะห์ที่เน้นไปสู่การพัฒนานโยบาย Thailand 4.0 ยังน้อยอยู่ รวมถึงการวิเคราะห์การ
ใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ผลของการบังคับใช้สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่
ชัดเจน ในส่วนของการวิเคราะห์ข้อมูลและสภาวการณ์และศักยภาพในท้องถิ่น     

  สรุปผลคะแนนการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพื่อความสอดคล้องของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลห้วยวังทอง ในแต่ประเด็นการพิจารณา และรายละเอียด
หลักเกณฑ์การพิจารณา สรุปได้ดังนี้ 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยขอ้มูลดังนี ้
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ด้านการเมือง /การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตัง้ ฯลฯ  

20 
(3)  

20 
3 

(2)  ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 
ประชากร เช่น ขอ้มูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและ
จ านวนประชากร ฯลฯ  

(2) 2 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ฯลฯ  

(2) 2 

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพืน้ฐาน เชน่ การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) 2 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกจิ เช่น การประมง การปศุสัตว์  
การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ 
แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น  
(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

(2) 2 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนบัถือ
ศาสนาประเพณแีละงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพื้นเมือง และชองที่ระลึก ฯลฯ อื่น ๆ  

(2) 2 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  

(2) 2 

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) 2 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธกีาร และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้ขบวนการร่วมคิด ร่วม
ท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ รว่มแก้ปญัหา 
ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปญัหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3) 3 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยขอ้มูลดังนี ้
(1) การวิเคราะห์ ทีค่รอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลอ้ง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองส่วน

20 
(5) 

16 
4 



 
ท้องถิ่น นโยบายของผูบ้ริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ และ 
Thailand  4.0   
(2)  การวิเคราะห์การใช้ผงัเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคบัใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึน้ต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

(3) 1 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
2.การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ(ต่อ) 

(3) การวิเคราะห์ทางสงัคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีตประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น  

(3) 3 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(3) 3 

(5) การวิเคราะห์สิง่แวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรอืสิ่งทีเ่กิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3)  2 

(6) ผลการวิเคราะหศ์ักยภาพเพือ่ประสิทธิภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วย
เทคนคิ SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงาน 
ได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน)  
O-Opportunity (โอกาส)  และ T-Threat (อุปสรรค)  

(3) 3 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยขอ้มูลดังนี ้
สอดคล้องกบัสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคลอ้ง
กับยุทธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น และเชือ่มโยง
หลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ Thailand  4.0   

(60) 
(10) 

58 
8 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น
และยุทธศาสตร์จังหวัดและเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20ปีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ 
และ Thailand 4.0   

(10)  10 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด สอดคล้องกบัยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนา
ภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ  แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย / ยุทศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล
หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand  4.0  

(10) 10 

3.4 วิสัยทัศน์ วิสัยทัศน์ ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่นต้องการจะเปน็หรือบรรลถุึงอนาคตอย่างชัดเจนสอดคล้อง
กับโอกาสและศักยภาพที่เปน็ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 

3.5 กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วธิีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่น ที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรอืแสดงใหเ้ห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการ
ให้บรรลุวิสัยทัศน์ นั้น 

(5) 5 



 

3.6  เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ ์

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธท์ี่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิง่ใดที่ชัดเจน 

(5) 5 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์
(Positioning)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิน่ เพื่อใหบ้รรลุ
วิสัยทัศน์ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ ซ่ึงเกิดจากศกัยภาพ
ของพื้นที่จรงิ ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(5) 5 
 
     

 
 
 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3. ยุทธศาสตร(์ต่อ) 
3.8 แผนงาน 

 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้า 
ประสงค์ ตัวชีว้ัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ที่มีความชัดเจน น าไปสู่การ 
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุ
แผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5)  5 

3.9 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต  
/ โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 12  และ Thailand  4.0  
แผนพัฒนาภาค / แผนพัฒนากลุม่จังหวัด  / แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด  ยุทธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขต
จังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

(5) 5 

รวมคะแนน 100  94 
 
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) เทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
  สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง ในการประชุมคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยวังทอง เป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 10 100 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 8 80 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 7 70 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพฒันา   10 10 100 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบดว้ย 60 57 95 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 100 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 100 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
5 5 100 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี  5 4 80 
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 5 100 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 3 60 



 

 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 5 100 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 5 100 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 5 100 

 5.10 มีการประมาณการราคาถกูต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 5 100 
 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5 5 100 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 5 100 
รวมคะแนน  100 92 92    

  1) พบว่าประเด็นของการสรุปสถานการณ์การพัฒนา และประเด็นแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ได้คะแนนสูงสุด 10 คะแนนเต็ม คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในประเด็นพิจารณาในแต่ละหัวข้อใหญ่ทั้ง 5 ประเด็น
การพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 21.74  ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  ที่เป็นเช่นนั้น เนื่องจากประเด็นการสรุปสถานการณ์การพัฒนา และแผนงานและยุทธศาสตร์           
การพัฒนา เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และวิเคราะห์แผนงาน งานที่
เกิดจากด้านต่างๆ ที่มีความสอดคล้องกับการพัฒนาของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง ในมิติด้านต่างๆ จนน าไปสู่การ
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้หลัก SWOT ในการวิเคราะห์โดยน าจุดแข็ง จุดอ่อน ปัญหา และอุปสรรค รวมถึง
ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับความต้องการ และ
สามารถแก้ไข ปัญหาของท้องถิ่น ในพ้ืนที่เทศบาลต าบลห้วยวังทองได้อย่างเหมาะสม 
  2) พบว่าประเด็นการพิจารณา การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติในเขิงปริมาณ
และคุณภาพ ได้คะแนนต่ าสุด 8 และ 7 คะแนนตามล าดับ คิดเป็นร้อยละ 70 ของคะแนนในประเด็นพิจารณาในแต่ละ
หัวข้อใหญ่ทั้ง 5 ประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ  16.30 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   ที่เป็นเช่นนั้น เนื่องจากในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ของเทศบาลต าบล
ห้วยวังทอง เป็นการวางแผนกว้างๆ ตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยบรรจุโครงการตามความ
ต้องการและปัญหาความเดือดร้อนต่างๆ ของประชากรในพ้ืนที่ ในการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้ครอบคลุมในการน าไป
ปฏิบัติในแต่ละปีงบประมาณโดยไม่เสียเวลาในการปรับเปลี่ยนแก้ไขบ่อยครั้ง ท าให้การประเมินผลการน าแผนไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ ในการควบคุมการด าเนินงานแต่ละโครงการ การก าหนดตัวเลขต่างๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลเชิง
ปริมาณ มีจ านวนการเปรียบเทียบเชิงปริมาณ ของจ านวนโครงการแผนพัฒนาท้องถิ่นและผลผลิตที่ด าเนินงานจริงไม่
ถึงร้อยละ 50 ตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ โดยโครงการที่ด าเนินการจริงที่ตั้งไว้ในแต่ละปีงบประมาณ ก็มีการปรับเปลี่ยน
โครงการตามความเหมาะสมของแต่ละปี โดยอาจจะยกเลิกโครงการ หรือไม่ได้ด าเนินการโครงการที่ก าหนด ไว้ 
เนื่องจากปริมาณงานในแต่ละปีมีมาก ไม่สอดคล้องกับบุคลากรในองค์กรที่จะต้องด าเนินงานตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้
ได้ โดยจะต้องปรับเปลี่ยนวิธีการให้ถูกต้อง และแต่ละส่วนงานของเทศบาลจะต้องมีการประสานงาน และให้ความ
ร่วมมือในการให้ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาในเชิงปริมาณและคุณภาพในการด าเนินงานให้
มากข้ึนยิ่งขึ้น น าเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดภารกิจ โครงการ กิจกรรมต่างๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือไม่ และควบคุมการด าเนินงานของแต่ละส่วนที่สามารถก าหนดตัวชี้วัดที่เหมาะสมในแต่ละ
โครงการ โดยถ้ามีปัญหาอุปสรรคต่างๆ ก็ต้องแก้ไขปัญหาให้ได้ตรงจุดและเหมาะสมกับเป้าหมายที่ก าหนดให้มากที่สุด 
 
 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลต าบลหว้ยวังทอง  ประจ าปีงบประมาณ 2566             หน้า   45                                  



 

  3) ในส่วนของประเด็นการพิจารณาโครงการพัฒนา ในรายละเอียดแต่ละหลักเกณฑ์พบว่าความชัดเจน
ของชื่อโครงการ การก าหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมายผลผลิตของโครงการ ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาระดับต่างๆ 
การแก้ไขปัญหา และการก าหนดงบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รับที่ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ ก็เป็นไปอย่าง
เหมาะสมและสอดคล้องในแต่ละประเด็น โดยจากผลคะแนนจะถูกตัดคะแนนไปในส่วนของความสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และนโยบาย Thailand 4.0  ที่ยังมีโครงการที่ยังไม่ครอบคลุมในแต่ละด้านมากเท่าไหร่ 
เนื่องจากการจัดท าโครงการค่อนข้างซับซ้อนในการพัฒนาในพ้ืนที่จึงปรับให้เข้ากับการพัฒนาท้องถิ่นเบื้องต้นในการ
พัฒนาต่อไป โดยประชาชนจะต้องมีความร่วมมือในพ้ืนที่ด้วย  
สรุปผลคะแนนการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลห้วยวังทอง ในแต่ประเด็นการพิจารณา และรายละเอียดหลักเกณฑ์                      
การพิจารณา สรุปได้ดังนี้ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. การสรุปสถานการณ์ 
การพัฒนา 
 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจดัท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห ์SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาอย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์
ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม) 

10 
 

10 

2.  การประเมินผลการน า 
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบตั ิ
ในเชิงปริมาณ 
 

1) การควบคมุที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆเพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น
การวัดจ านวนโครงการกิจกรรมงานต่างๆก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไป
ตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามทีไ่ด้ก าหนดไว้
เท่าไหรจ่้านวนที่ไมส่ามารถด าเนินการไดม้ีจ้านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบาย
ได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าท่ีที่ได้ก าหนดไว ้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิง
ปริมาณ (Quantitative) 

(10) 8 

3. การประเมินผลการน า 
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบตั ิ
ในเชิงคุณภาพ 
 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคต่างๆมาใช้เพื่อวัดว่าภารกจิโครงการกิจกรรมงานต่างๆที่ด าเนินการ
ในพื้นที่น้ันๆตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตาม
อ านาจหน้าที่หรือไม่ประชาชนพึงพอใจหรือไมส่ิ่งของวัสดุครุภณัฑ์การ
ด าเนินการต่างๆมสีภาพหรือลักษณะถูกต้องคงทนถาวรสามารถใช้การได้
ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) 
ผลการปฏิบตัิราชการที่บรรลุวัตถปุระสงค์และเป้าหมายของแผนการ
ปฏิบัติราชการตามที่ไดร้ับงบประมาณมาด าเนินการรวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหนว่ยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

(10) 7 

4 .แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

1) วิเคราะห์แผนงานงานท่ีเกดิจากด้านต่างๆมคีวามสอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆจนน าไปสู่การจัดท้า
โครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบรูณาการ 
(Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงานงานที่เกดิจากด้านต่างๆทีส่อดคล้องกับการแกไ้ข
ปัญหาความยากจนหลักประชารัฐ 
 

(2) 10 



 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของ 
ชื่อโครงการ 
 

ควรประกอบดว้ยขอ้มูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
ก าหนดไว้ชื่อโครงการมีความชัดเจนมุ่งไปเรื่องใดเร่ืองหนึ่งอ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร
ในอนาคต 

60 
(5) 
 

55 
3 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค ์
สอดคล้องกับโครงการ 
 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
ความเป็นมาของโครงการสอดคล้องกับหลักการและเหตุผลวิธกีารด าเนินงานตอ้งสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 
 

5 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต 
ของโครงการ) มีความ 
ชัดเจนน าไปสู่การตัง้
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทศิทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจนสามารถระบุ
จ้านวนเท่าไรกลุ่มเป้าหมายคืออะไรมีผลผลิตอย่างไรกลุ่มเป้าหมายพื้นที่ด าเนินงานและ
ระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนวา่โครงการนี้จะท้าที่ไหนเริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลง
เมื่อไรใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการหากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มให้บอกชัดลงไปว่าใคร
คือกลุ่มเป้าหมายหลักใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5) 
 

5 

5.4 โครงการมีความ 
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร ์20 ปี 
 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทาง
สังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อให้เกิดความมั่นคงมั่งค่ังยั่งยืน 

(5) 
 

4 

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต 
ของโครงการ) มีความ 
สอดคล้องกับแผนพฒันา 
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาต ิ

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 โดย (1) ยึด
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวสิัยทัศน์ภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป(ี4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การ
ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิอ์ย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปา้หมายระยะยาว
ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพน้กับดักรายได้
ปานกลางสู่รายได้สูง(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามชว่งวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคม
สูงวัยอยา่งมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้าทางสังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมภิาค
และความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(5) 
 

5 

5.6 โครงการม ี
ความสอดคล้องกับ 
Thailand 4.0 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value–Based 
Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมท้าน้อยได้มากเช่น (1) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขบัเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) 
เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้นรวมถึงโครงการที่เติม
เต็มดว้ยวิทยาการความคิดสร้างสรรค์นวัตกรรมวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการวิจัยและ
พัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบเช่นด้านเกษตรเทคโนโลยีชวีภาพ
สาธารณสุขวัฒนธรรมฯลฯ 

(5) 
 

3 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
5.7 โครงการสอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับหว้งระยะเวลาของแผนพัฒนา
จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นเพื่อขบัเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึง่การ
ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัดซ่ึงไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกัน
ได้นอกจากนีโ้ครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชือ่มต่อหรอืเดินทาง
ไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นทีเ่ป็นปัจจุบัน 

 
(5) 

 
5 

5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรือการ
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคงมั่งคั่งยั่งยนืภายใต ้
หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงทีป่ระชาชน
ด าเนินการเองหรอืร่วมด าเนินการเป็นโครงการต่อยอดและขยายได้เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพือ่ให้เกิดความย่ังยืนซึ่งมีลักษณะทีจ่ะให้
ท้องถิ่นมีความม่ันคงม่ังคั่งย่ังยืนเป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแลว้ด้วยการพัฒนาตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(5) 
 

5 

5.9 งบประมาณมีความ 
สอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านงึถงึหลักส าคัญ 5 ประการในการ 
จัดท าโครงการไดแ้ก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) 
ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

(5) 
 

5 

5.10 มีการประมาณการ 
ราคาถูกต้องตามหลัก 
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพือ่การพฒันาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ ถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่างหลักของราคากลางราคากลางท้องถิ่นมีความ
โปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 

(5) 
 

5 

5.11 มีการก าหนด 
ตัวชี้วัด (KPI) และ 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค ์
และผลที่คาดวา่จะได้รับ 

มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ท่ี
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ(efficiency) ได้เช่นการก าหนดความพึงพอใจการก าหนดร้อย
ละการก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รบั 
(การคาดการณค์าดว่าจะได้รับ) 

(5) 
 

5 

5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค ์

ผลที่ได้รับเปน็สิ่งทีเ่กิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการพัฒนา ซ่ึง
สอดคล้องกบัวัตถปุระสงค์ที่ตั้งไวก้ารได้ผลหรือผลทีเ่กิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซ่ึงการเขียนวัตถปุระสงค์ควรค านงึถึง 
(1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจงในการด าเนินงานตามโครงการ 
(2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได(้3) ระบุสิ่งที่ต้องการ
ด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (4) 
เป็นเหตุเปน็ผลสอดคล้องกับความเป็นจริง 
(5) ส่งผลต่อการบง่บอกเวลาได้ 

(5) 
 

5 

รวมคะแนน 100 90 
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  3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และฉบับเพิ่มเติม ครั้งที่ 1 ของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยวังทอง และเจ้าหน้าที่ ข้าราชการในการด าเนินงานในพื้นท่ี ได้
สรุปผลการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยวังทองทั้งปีงบประมาณ (ระหว่างเดือนตุลาคม 
2565 – เดือนกันยายน 2566) โดยได้สรุปการติดตามและประเมินผล วิเคราะห์ เสนอแนะ ปัญหาอุปสรรคต่างๆ ออกเป็น 3 ส่วนคือ 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินแผนพัฒนาในเชิงปริมาณตามยุทธศาสตร์การพัฒนา การวิเคราะห์จ านวนโครงการใน
การด าเนินงาน และการเบิกจ่ายงบประมาณในแต่ละโครงการที่ตั้งไว้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

2. สรุปผลการติดตามและประเมินแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
3. การประเมินผลการด าเนินงานตามตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 
3.1  สรุปผลการติดตามและประเมินแผนพัฒนาในเชิงปริมาณตามยุทธศาสตร์การพัฒนา การวิเคราะห์การเบิกจ่าย

งบประมาณในแต่ละโครงการที่ต้ังไว้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

ตารางสรุปจ านวนโครงการ/กิจกรรม ตามงบประมาณที่ต้ังไว้รวมถึงเงินนอกงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ต้ังแต่เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566)  

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  เทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
 

ยุทธศาสตร์ 

โครงการใน
แผนพัฒนา

ท้องถ่ิน  
(พ.ศ.2566-
2570) ช่วงปี  
พ.ศ.2566 

โครงการที่
ด าเนินการ

จริง 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ
ทั้งหมดของ
แผนพัฒนา

ท้องถ่ิน  
ปี 2566 

งบประมาณ
ตาม

แผนพัฒนา
ท้องถ่ิน ช่วงปี

2566 

งบประมาณที่
ด าเนินการจริง 

ประจ าปี  
2566 

คิดเป็น    
ร้อยละ 

ของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 

1. ยุทธศาสตร์การยกระดบัคุณภาพชีวติ เศรษฐกิจ 
ชุมชน สงัคมและความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน 
    1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
3 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

120,000 

 
 

- 

 
 
- 

    1.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 6 1 14.29 55,000 45,400 82.54 
    1.3  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 5 1 20.00 116,500 76,500 65.66 
    1.4  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 13 1 7.69 135,000 15,000 11.11 
    1.5  แผนงานการเกษตร 2 - - - - - 
    1.6  แผนงานงบกลาง 5 5 80.00 7,148,000 6,416,545 89.76 

รวม 34 8 20.00 7,574,500 6,553,445 86.57 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณปูการ ให้อยู่ในสภาพที่ดี   
   2.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
   2.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
- 

154 

 
 
- 
8 

 
 
- 

5.19 

 
 
- 

4,418,600 

 
 
- 

4,417,900 

 
 
- 

99.98 
รวม 154 8 5.19 4,418,600 4,417,900 99.98      
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ยุทธศาสตร์ 

โครงการใน
แผนพัฒนา

ท้องถ่ิน  
(พ.ศ.2566-
2570) ช่วงปี  
พ.ศ.2566 

โครงการที่
ด าเนินการ

จริง 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ
ทั้งหมดของ
แผนพัฒนา

ท้องถ่ิน  
ปี 2566 

งบประมาณ
ตาม

แผนพัฒนา
ท้องถ่ิน ช่วงปี

2566 

งบประมาณที่
ด าเนินการจริง 

ประจ าปี  
2566 

คิดเป็น    
ร้อยละ 

ของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจดัการ 
การเมืองการปกครองและการใหบ้ริการเพื่อ
ประโยชน์ของประชาชน 
    3.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 

17 

 
 
 
2 

 
 
 

11.76 

 
 
 

185,000 

 
 
 

30,250 

 
 
 

16.35 
    3.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 3 50.00 25,000 11,235 56.17 
    3.3  แผนงานเคหะและชุมชน 5 - - - - - 

รวม 24 3 12.50 210,000 41,485 19.75 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม การท่องเที่ยวและส่งเสรมิการกีฬาใหแ้ก่
เยาวชนและประชาชนทั่วไป 
    4.1  แผนงานการศึกษา 

 
 
 

17 

 
 
 
5 

 
 
 

29.41 

 
 

 
1,574,220 

 
 
 

1,500,354.20 

 
 
 

95.30 
    4.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 12 5 41.66 510,000 375,363 73.60 

รวม 29 10 34.48 2,084,220 1,875,717.20 89.99 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสรมิ สนับสนุน
กิจกรรมด้านสาธารณสุขการอนุรักษ์ บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    5.1  แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 

15 

 
 
 
2 

 
 
 

13.33 

 
 
 

260,000 

 
 
 

77,544 

 
 
 

29.82 
    5.2  แผนงานการเกษตร 3 - - 60,000 - - 

    5.3  แผนงานเคหะและชุมชน 3 - - - - - 

    5.4  แผนงานงบกลาง 2 1 50.00 80,000 60,000 75.00 

รวม 23 3 13.04 400,000 137,544 34.38 

รวมทั้งสิ้น 264 32 12.12 14,687,320 13,026091.20 88.68 

 

ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี 2566   (ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน  2566) 

ยุทธศาสตร ์
จ านวนโครงการ    

ทีด าเนินการแล้วเสร็จ 
จ านวนโครงการที่อยู่
ในระหว่างด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่
มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการที่
มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1 8 23.53 - - 11 32.35 - - - - 19 55.88 
2 8 5.19 - - - - - - - - 8 100 
3 3 12.50 - - 5 20.83 - - - - 8 33.33 
4 10 34.48 - - 8 33.33 - - - - 18 62.06 
5 3 13.04 - - 8 34.78 - - - - 11 47.82 

รวม 32 50.00 - - 32 50.00 - - - - 64 24.24 
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การเบิกจ่ายงบประมาณปี  ……..2566……… (ตั้งแต่เดือนตลุาคม 2565 – กันยายน  2566) 
ยุทธศาสตร ์ งบปกต ิ เงินสะสม/งบประมาณ

ค้างจ่ายเบิกตดั
ปี 

  งบอุดหนุนเฉพาะกิจ/เงิน
นอกอ่ืนๆที่ด าเนินการ

ในพ้ืนที่ 

รวม 

 จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพชวีิต 
เศรษฐกิจ ชุมชน  สังคมและความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

6,553,445 86.51 - - - - 6,553,445 86.51 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาดา้นโครงสร้าง
พื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ ให้อยู่ในสภาพที่ด ี

4,417,900 99.98  - - - 4,417,900 99.98 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการบริหาร
จัดการ การเมือง การปกครองและการ
ให้บริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน 

41,485 19.75 - - - - 41,485 19.75 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนาวัฒนธรรมและส่งเสริมการกีฬา
ให้แก่เยาวชนและประชาชนทัว่ไป 

1,875,717.20 89.99 - - - - 1,875,717.20 89.99 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการส่งเสริม 
สนับสนุนกิจกรรมด้านสาธารณสุข การ
อนุรักษ์ บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

137,544 34.38 - - - - 137,544 34.38 

รวม 13,026,091.20 88.68 - - - - 13,026,091.20 88.68 
 

 จากตารางสรุปผลตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2565-2570) เฉพาะช่วงปี พ.ศ. 2566 และการ
ด าเนินงานจริงประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ได้บรรจุโครงการที่ได้จัดท างบประมาณตามเทศบัญญัติงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 และเงินนอกงบประมาณ ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2565-2570) โดยมีทั้งโครงการที่ตั้งงบประมาณ 
และไม่ได้ใช้งบประมาณ ในการด าเนินการในพ้ืนที่ โดยจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาในเชิงปริมาณตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ การเบิกจ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการ 
และจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (E-Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2566  สรุปผลได้ดังนี้ 

1) ถ้าวิเคราะห์ตามจ านวนโครงการพบว่าจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการ 
ได้จริง เป็นไปตามเป้าหมายที่สามารถด าเนินการได้มากที่สุด มีจ านวน 3 ยุทธศาสตร์ด้วยกัน ได้แก่โครงการตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจชุมชน สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  จ านวน  
8  โครงการ จ านวนงบประมาณ 6,553,445 บาท โครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบ
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยู่ในสภาพที่ดี จ านวน  8  โครงการ จ านวนงบประมาณ 4,418,600 บาท 
และโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การท่องเที่ยวและ 
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ส่งเสริมการกีฬาให้แก่เยาวชนและประชาชนทั่วไป จ านวน 10 โครงการ จ านวนงบประมาณ 1,875,717.20 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 89.99  ของจ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 2566 ทั้งหมด   

ส่วนยุทธศาสตร์การพัฒนา ที่พบว่าด าเนินโครงการได้จริง เป็นจ านวนโครงการตามเป้าหมายได้น้อยที่สุด
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการบริหารจัดการการเมืองการปกครองและการให้อยู่ในสภาพที่ดี จ านวน  3  
โครงการ จ านวนงบประมาณ 41,485 บาท  คิดเป็นร้อยละ 19.57 ของจ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น     
ปี พ.ศ. 2566 ทั้งหมด   

สรุปได้ว่าโครงการที่แล้วเสร็จทั้งสิ้น จ านวน  32  โครงการ เทียบกับโครงการที่ตั้งไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) (เฉพาะช่วงปี พ.ศ. 2566) คิดเป็นร้อยละ  12.12. และเทียบกับโครงการที่ตั้งไว้ตามแผน
ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คิดเป็นร้อยละ 50.00   

2) ถ้าวิเคราะห์ตามงบประมาณเบิกจ่าย พบว่าจ านวนการเบิกจ่ายงบประมาณตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ท้องถิ่นที่เบิกจ่ายจริงมากที่สุด ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน งบประมาณเบิกจ่ายทั้งสิ้น 6,553,445 บาท คิดเป็นร้อยละ 86.51 ของจ านวนเงิน
ทั้งหมดท่ีตั้งไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2566 ทั้งหมด 

ส่วนยุทธศาสตร์การพัฒนา ที่พบว่าเบิกจ่ายงบประมาณจริง ได้น้อยที่สุดได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ 3 การ
พัฒนาการบริหารจัดการ การเมืองการปกครองและการให้บริการเพ่ือประโยชน์ของประชาชน งบประมาณเบิกจ่าย
ทั้งสิ้น 41,485 บาท คิดเป็นร้อยละ 19.57 ของจ านวนเงินทั้งหมดที่ตั้งไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2566 ทั้งหมด 

           4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2565 –         30 
กันยายน 2566) 

การด าเนินงานในภาพรวมของปีงบประมาณ 2566 ยึดกรอบแนวทางตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร 
กิจการบ้านเมืองที่ดี คือหลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม หลักความรับผิดชอบ 
และหลักความคุ้มค่า เพ่ือให้การบริหารราชการบรรลุเป้าหมาย เกิดประโยชน์สุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อ
ภารกิจของรัฐ มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่า การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน มีการปรับปรุงภารกิจของส่วน
ราชการให้ทันต่อเหตุการณ์ ประชาชนได้รับการอ านวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการและมีการ
ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการตามแผนการด าเนินงาน ดังนี้  
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แบบส ารวจความพึงพอใจของประชนในการรับบริการและการด าเนินงานตามแผนงาน  
ของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง  

ค าชี้แจง : เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชน ต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  
โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละครั้ง หลังจากสิ้นสุดงบประมาณ  

................................................................................  
สรุปผลการตอบแบบสอบถาม จากการประเมินความพึงพอใจของประชาชน  

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี พ.ศ. 2566 

ตอนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้นของผู้ตอบแบบสอบถามกรุณาท าเครื่องหมาย√ ใน  ที่ท่านต้องการหรือเติมค าใน
ช่องว่าง 
1. ข้อมูลทั่วไปผู้ขอรับบริการ 
1. เพศ  
  ชาย จ านวน  69 คน  หญิง จ านวน 131 คน 
2. อายุ   
  อายุไม่เกิน 20 ปี จ านวน   23 คน        อายุ  21-30 ปี จ านวน    29 คน 
  อายุ 31 -40 ปี จ านวน    30 คน        อายุ 41-50  ปี จ านวน    28 คน 
  อายุ 51 -60 ปี จ านวน    25 คน        อายุ 60 ปีขึ้นไป จ านวน    65 คน                               
3. สถานภาพ  
  โสด        จ านวน  25  คน    สมรส      จ านวน   136  คน 
  หม้าย/หย่า/แยกกันอยู่    จ านวน  39  คน   
4. การศึกษา  
  ประถมศึกษา/ไม่ได้เรียน จ านวน 76  คน         อนุปริญญา/ปวท./ปวส. จ านวน 20  คน 
  มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวน 50  คน         สูงกว่าปริญญาตรี จ านวน 15  คน 
  มัธยมศึกษาตอนปลาย/ ปวช. จ านวน 39  คน  
5. อาชีพ   
   พนักงานภาครัฐ / พนักงานรัฐวิสาหกิจ  จ านวน  19 คน 
   ลูกจ้าง / พนักงานบริษัท จ านวน 12  คน           ผู้ประกอบการ / เจ้าของธุรกิจ จ านวน 22  คน 
   ค้าขายรายย่อย / อาชีพอิสระ  จ านวน  11  คน        นักเรียน / นักศึกษา  จ านวน 12  คน 
   รับจ้างทั่วไป จ านวน 40 คน           แม่บ้าน / พ่อบ้าน / เกษียณ จ านวน 15  คน 
   เกษตร / ประมง จ านวน 64 คน          ว่างงาน     จ านวน  5 คน    
   อ่ืน ๆ      จ านวน -   คน 
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6. รายได้ส่วนตัวเฉลี่ยต่อเดือน  
   ต่ ากว่า 5,000 จ านวน 29  คน          5,001 – 10,000 จ านวน 137 คน 
   ว่างงาน  จ านวน 34  คน          อ่ืน ๆ ระบุ................ จ านวน - คน 
ตอนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้นของผู้ตอบแบบสอบถาม(ต่อ) 
7. ปัจจุบันอาศัยอยู่หมู่บ้าน 
  หมู่ 2 บ้านห้วยหมาก จ านวน 50 คน หมู่ 4 บ้านวังกุ่ม  จ านวน 76 คน 
  หมู่ 5 นาทอง  จ านวน 61 คน  อ่ืน ๆ ระบุ.............. จ านวน 13 คน 
8.เรื่องท่ีขอรับริการของผู้ตอบแบบสอบถามกรุณาท าเครื่องหมาย√ ใน  ที่ท่านมารับบริการ สามารถตอบได้
มากกว่า 1 ข้อ 
  การขอข้อมูลข่าวสารทางราชการ  จ านวน    62 คน 
  การยื่นเรื่องร้องทุกข์/ ร้องเรียน  จ านวน    25 คน 
  การใช้ Internet ต าบล   จ านวน    19 คน 
  การขออนุญาตปลูกสร้างอาคาร  จ านวน    40 คน 
  การขอแบบบ้านเพื่อประชาชน  จ านวน    11 คน 
  การออกแบบอาคาร    จ านวน     6 คน 
  การช าระภาษีโรงเรือนและที่ดิน  จ านวน    37 คน 
  การช าระภาษีป้าย     จ านวน    16 คน 
  การช าระภาษีบ ารุงท้องที ่   จ านวน    115 คน 
  การขออนุญาตประกอบกิจการอ่ืน ๆ ทะเบียนพาณิชย์ จ านวน    9      คน 
  การขอ รับบริการด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จ านวน   10 คน 
  การขอรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ   จ านวน    102 คน 
  การขอรับเบี้ยยังชีพคนพิการ   จ านวน      15 คน 
  การขอรับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์  จ านวน        1 คน 
  การฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  จ านวน      96 คน 
  การฉีดพ่นสารเคมีเพ่ือป้องกันโรคไข้เลือดออก  จ านวน   72   คน 
  การจัดตั้งสถานจ าหน่ายอาหารและสะสมอาหาร จ านวน    3    คน 
  การขอประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จ านวน  -       คน 
  การสมัครเข้าเรียนและติดต่อเข้าเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน    23    คน 
  การให้บริการของการประชาสัมพันธ์   จ านวน     2     คน 
  การให้บริการด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม จ านวน     6 คน 
  อ่ืน ๆ ระบุ........................................................... จ านวน     -      คน 
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ตอนที่ 2 ระดับความพึงพอใจของประชาชนในการรับบริการของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง  
(สรุปจ านวนผู้ตอบ) 

หัวข้อแบบสอบถามความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(คน) 

มาก
(คน) 

ปานกลาง
(คน) 

น้อย
(คน) 

ควรปรับปรุง
(คน) 

1.ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ 
1.1 เจ้าหน้าที่พูดจาสุภาพ อัธยาศัยดี แต่งกายสุภาพ 
การวางตัว เรียบร้อย 

99 64 20 15 3 

1.2 เจ้าหน้าที่ให้บริการด้วยความเต็มใจ รวดเร็วและ
เอาใจใส่ 

102 50 18 30 - 

1.3 เจ้าหน้าที่ให้ค าแนะน า ตอบข้อซักถามได้อย่าง
ชัดเจนถูกต้อง น่าเชื่อถือ  

132 40 20 7 1 

1.4 เจ้าหน้าที่สามารถแก้ปัญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้นได้  
อย่างเหมาะสม 

85 67 36 10 2 

2. ด้านขบวนการขั้นตอนการให้บริการ      
2.1 มีช่องทางการให้บริการที่หลากหลาย 120 65 13 2 - 
2.2 ขั้นตอนการให้บริการมีระบบ ไม่ยุ่งยาก ซับซ้อน  
มีความชัดเจน 

125 47 15 11 2 

2.3 ขั้นตอนการให้บริการแต่ละข้ันตอนมีความสะดวก
รวดเร็ว 

122 43 22 8 5 

2.4 มีผังล าดับขั้นตอนและระยะเวลาการให้บริการ
อย่างชัดเจน 

96 53 35 13 3 

3.  ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก      
3.1  การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกในสถานที่ให้บริการ  
เช่นที่จอดรถ น้ าดื่ม 

126 30 40 4 - 

3.2  มีเครื่องมือ / อุปกรณ์ / ระบบในการข้อมูล
สารสนเทศ 

83 60 30 16 11 

3.3  มีการจัดผังการให้บริการ และการใช้อาคารไว้
อย่างชัดเจน สะดวก เหมาะสม 

111 52 16 20 1 

3.4  อาคารสถานที่มีความสะอาด ปลอดภัย 133 41 20 6 - 
 

 

 

 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลต าบลหว้ยวังทอง  ประจ าปีงบประมาณ 2566                 หน้า   55                                 



 

ตอนที่ 3 ระดับความพึงพอใจของประชาชนในการรับบริการของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง  
* ท่านคิดว่าเทศบาลต าบลห้วยวังทองควรปรับปรุงด้านใด (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
 

  ด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน    จ านวน  25 คน 
  ด้านข้อมูลข่าวสารที่ให้บริการแก่ประชาชน    จ านวน  81 คน 
  ด้านสถานที่ในการบริการข้อมูลข่าวสาร    จ านวน  35 คน 
  ด้านวิธีการเข้ามามีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนา จ านวน   54      คน 
  ด้านบริการช าระภาษี      จ านวน   62      คน 
  ด้านบริการอนุญาตกอ่สร้างอาคาร     จ านวน   28      คน 
  อ่ืน ๆ (ระบุ)        จ านวน   - คน 

ตอนที่ 4  ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะ
............................................................................................................................. ........................................................ 
.......................................................................... .............................................................................. .............................. 
สรุปผลวิธีการติดตามและประเมินผล โดยการใช้เครื่องมือการส ารวจ โดยใช้แบบสอบถามความพึงพอใจของ
ประชาชนในการรับบริการและการด าเนินงานตามแผนงานของเทศบาลต าบลห้วยวังทองได้ด าเนินการดังนี้ 
 วัตถุประสงค์ของแบบ 
 - เพ่ือใช้ในการประเมินความพึงพอใจของประชาชน ผู้เกี่ยวข้องต่อการด าเนินงานของเทศบาลต าบล        
ห้วยวังทองในภาพรวม 
 ประโยชน์ 
 - เป็นเครื่องมือส าหรับเทศบาลต าบลห้วยวังทองที่จะน าไปใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินผลการด าเนินงาน 
ขององค์กร 

กลุ่มตัวอย่าง 
 - จากจ านวนประชาชนที่มีอยู่อาศัยในเขตพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง หมู่ที่ 2,4 และ 5 ต าบลโพธิ์
พระยา  อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี โดยจะท าการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างจ านวน 200 คน โดยใช้วิธี
สุ่มตัวอย่างตามสถานที่ที่ได้ด าเนินกิจกรรม/โครงการของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง โดยให้กลุ่มตัวอย่างกรอบ
แบบสอบถามด้วยตนเอง 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
 -  หลังจากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามและการสัมภาษณ์ ในส่วนของค าถามปลายปิดใน
แบบสอบถาม ทางเทศบาลต าบลห้วยวังทองจะน าผลที่ได้มาวิเคราะห์หาค่าร้อยละ ในส่วนของค าถามปลายเปิดใน
แบบสัมภาษณ์ เทศบาลต าบลห้วยวังทองจะท าการรวบรวมข้อมูล สรุปประเด็นส าคัญ โดยใช้กรอบแนวคิดทฤษฏีที่
ก าหนดไว้มาสังเคราะห์หาผลการศึกษา เพ่ือตอบวัตถุประสงค์การส ารวจ และให้ข้อเสนอแนะส าหรับการส ารวจครั้ง
ต่อไป 
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วิธีการวัด/สูตรการค านวณ 
 การค านวณร้อยละ สามารถท าได้โดยการน าเอาจ านวนคนที่ตอบในแต่ละระดับความพึงพอใจตั้งหารด้วย
จ านวนคนทั้งหมด แล้วคูณด้วย 100   ในส่วนของความพึงพอใจในภาพรวมนั้นหาได้จากการจ าเอาร้อยละ ที่ได้จาก
การค านวณในแต่ละช่องทางระดับความพึงพอใจนั้นๆ หารด้วยจ านวนข้อ  
 เกณฑ์การพิจารณา 
 หากสัดส่วนของประชาชนไม่พอใจและพอใจมากกว่าร้อยละ 50 แสดงว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
สามารถด าเนินงานได้บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนด แต่ถ้ามีร้อยละของประชาชนที่พอใจปานกลางและพอใจมาก
น้อยร้อยละ 50 แสดงดว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่สามารถด าเนินงานได้บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนด 
ตอนที่ 2 ระดับความพึงพอใจของประชาชนในการรับบริการของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง (สรุปผลเป็นร้อยละ) 

หัวข้อแบบสอบถามความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(ร้อยละ) 

มาก 
(ร้อยละ) 

ปานกลาง
(ร้อยละ) 

น้อย
(ร้อยละ) 

ควรปรับปรุง
(ร้อยละ) 

1.ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ 
1.2 เจ้าหน้าที่พูดจาสุภาพ อัธยาศัยดี แต่งกายสุภาพ 
การวางตัว เรียบร้อย 

49.50 31.5 10 7.5 1.5 

1.2 เจ้าหน้าที่ให้บริการด้วยความเต็มใจ รวดเร็ว  
และเอาใจใส่ 

51 25 9 15 - 

1.3 เจ้าหน้าที่ให้ค าแนะน า ตอบข้อซักถามได้อย่างชัดเจน
ถูกต้อง น่าเชื่อถือ  

66 20 10 3.5 0.5 

1.4 เจ้าหน้าที่สามารถแก้ปัญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้นได้อย่าง
เหมาะสม 

42.5 33.5 18 5 1 

รวมค่าเฉลี่ย 52.25 27.50 11.75 7.75 0.75 

ตอนที่ 2 ระดับความพึงพอใจของประชาชนในการรับบริการของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง (สรุปผลเป็นร้อยละ)  

หัวข้อแบบสอบถามความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ 
มากที่สุด 
(ร้อยละ) 

มาก 
(ร้อยละ) 

ปานกลาง
(ร้อยละ) 

น้อย
(ร้อยละ) 

ควร
ปรับปรุง
(ร้อยละ) 

2. ด้านขบวนการขั้นตอนการให้บริการ 
2.1  มีช่องทางการให้บริการที่หลากหลาย 60 32.5 6.5 1 - 
2.2  ขั้นตอนการให้บริการมีระบบ ไม่ยุ่งยากซับซ้อน มีความ
ชัดเจน 

62.5 23.5 7.5 5.5 1 

2.3  ขั้นตอนการให้บริการแต่ละข้ันตอนมีความสะดวก รวดเร็ว 61 21.5 11 4 2.5      
2.4  มีผังล าดับขั้นตอนและระยะเวลาการให้บริการอย่างชัดเจน 48 26.5 17.5 6.5 1.5 

รวมค่าเฉลี่ย 57.88 26 10.62 4.25 1.25 
3.  ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก 
3.1  การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกในสถานที่ให้บริการ เช่นที่
จอดรถ น้ าดื่ม 

64 15 20 2 - 

3.2  มีเครื่องมือ / อุปกรณ์ / ระบบในการข้อมูลสารสนเทศ 41.5 30 15 8 5.5 



 

                 หน้า   59          

 

3.3  มีการจัดผังการให้บริการ และการใช้อาคารไว้อย่างชัดเจน 
สะดวก เหมาะสม 

55.5 2.6 8 10 0.5 

3.4  อาคารสถานที่มีความสะอาด ปลอดภัย 66.5 20.5 10 3 - 
รวมค่าเฉลี่ย 56.64 22.87 13.25 5.75 1.50 

 

ตอนที่ 3 ระดับความพึงพอใจของประชาชนในการรับบริการของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง  
* ท่านคิดว่าเทศบาลต าบลห้วยวังทองควรปรับปรุงด้านใด (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
  ด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน    ร้อยละ  8.77 
  ด้านข้อมูลข่าวสารที่ให้บริการแก่ประชาชน    ร้อยละ  28.43 
  ด้านสถานที่ในการบริการข้อมูลข่าวสาร    ร้อยละ  12.28 
  ด้านวิธีการเข้ามามีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนา ร้อยละ  18.95 
  ด้านบริการช าระภาษี      ร้อยละ  21.75 
  ด้านบริการอนุญาตก่อสร้างอาคาร     ร้อยละ  9.82 
  อ่ืน ๆ (ระบุ)        ร้อยละ    - 

ตอนที่ 4  ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะ
............................................................................................................................. ...................................... 

สรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของประชาชน ในการรับบริการและการด าเนินงานตาม
แผนงานของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง 

ตอนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้นของผู้ตอบแบบสอบถาม (จากกลุ่มตัวอย่างจ านวน 200 คน) 
ตอนที่ 1  - ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  จ านวน 131 คน และเพศชาย จ านวน 69 คน 
 - อายุผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ อยู่ในช่วงอายุ 60 ปี ขึ้นไป รองลงมาอยู่ในช่วงอายุ 31-40 ปี  
 - สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ อยู่ในสถานภาพสมรส จ านวน 136 คน รองลงมาอยู่ใน
สถานภาพหม้าย/อย่า/แยกกันอยู่  จ านวน 39 คน 
 - ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีวุฒิการศึกษาระดับประถมศึกษา/ไม่ได้เรียน จ านวน 76 คน รองลงมามี
วุฒิการศึกษาระดับ มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวน 50 คน 
 - ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ เกษตรกร/ประมง จ านวน 64 คน รองลงมาประกอบอาชีพ
รับจ้างทั่วไป จ านวน 40 คน 

 - ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีรายได้ อยู่ระหว่าง 5,001-10,000 บาท จ านวน 137 คน รองลงมา
ว่างงาน  จ านวน  34  คน 
  - ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ อาศัยอยู่พื้นที่ต าบลโพธิ์พระยา หมู่ที่ 4 บ้านวังกุ่ม  รองลงมาอาศัยอยู่พื้นที่
หมู่ที่ 5 บ้านนาทอง จ านวน 61 คน 
 - ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มาขอรับบริการที่เทศบาลต าบลห้วยวังทอง เรื่อง ภาษีบ ารุงท้องที่ จ านวน 
115 คน  รองลงมาเป็นเรื่องการขอรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 102 คน 
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ตอนที่ 2  ระดับความพึงพอใจของประชาชนในการรับบริการของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง  
 (จากกลุ่มตัวอย่างจ านวน 200 คน) 
มีการประเมินความพึงพอใจในด้านการบริการประชาชน จ านวน 3 ด้าน (จากกลุ่มตัวอย่างจ านวน 200 คน)  

ดังนี้ 
1. ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ  พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจมากท่ีสุด  

คิดเป็นร้อยละ 52.25  รองลงมามีความพึงพอใจในระดับมาก  คิดเป็นร้อยละ 27.50  และต่ าสุดคืออยู่ในระดับควร
ปรับปรุง คิดเป็นร้อยละ 0.75 

2.  ด้านขบวนการขั้นตอนการให้บริการ  พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ
พอใจมากท่ีสุด  คิดเป็นร้อยละ 57.88  รองลงมามีความพึงพอใจในระดับมาก  คิดเป็นร้อยละ 26  และต่ าสุดคืออยู่
ในระดับควรปรับปรุง คิดเป็นร้อยละ 1.25 

3.  ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก  พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจมาก
ทีสุ่ด คิดเป็นร้อยละ 56.64  รองลงมามีความพึงพอใจในระดับมาก  คิดเป็นร้อยละ 22.87  และต่ าสุดคืออยู่ในระดับ
ควรปรับปรุง คิดเป็นร้อยละ 1.50 

สรุปความพึงพอของประชาชนในการรับบริการของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง ในภาพรวมประชาชนส่วน
ใหญ่มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด รองลงมาอยู่ในระดับพอใจมาก และอยู่ระระดับต่ าสุดคือควรปรับปรุง   
 

ตอนที่ 3  ระดับความพึงพอใจของประชาชนในการรับบริการของเทศบาลต าบลห้วยวังทองที่ควร
ปรับปรุง  (จากกลุ่มตัวอย่างจ านวน 200 คน) 
 สรุปความพึงพอใจของประชาชนในการรับบริการของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง ที่ควรปรับปรุงอันดับแรก 
คิดเป็นร้อยละ 28.42  คือด้านข้อมูลข่าวสารที่ให้บริการแก่ประชาชน ยังไม่ครอบคลุม โดยเสียงส่วนใหญ่จะเป็น   
การประชาสัมพันธ์ผ่านเสียงตามสายที่ไม่ค่อยได้ยินในเขตพ้ืนที่ ท าให้การรับรู้ข่าวสารต่างๆของเทศบาลไม่ชัดเจน 
 อันดับรองลงมาในการบริการประชาชนที่ควรปรับปรุง คิดเป็นร้อยละ 21.75 ได้แก่ด้านการช าระภาษี      
โดยการจัดบริการจะต้องมีความละเอียดพอสมควร ท าให้การท างานค่อนข้างใช้เวลานาน โดยได้รับเสียงตอบรับว่า
รอคิวนาน ซึ่งทางเทศบาลก็พยามปรับเปลี่ยนรูปแบบการท างานที่รวดเร็วเพ่ิมขึ้น จนเป็นที่พอใจแก่ประชาชน 

ตอนที่ 4  ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ   
ส่วนใหญ่ไม่ค่อยมีการเสนอแนะ มีแต่ได้รับข้อมูลจากการสัมภาษณ์ ว่าส่วนใหญ่มีความรูสึกประทับใจใน

การให้บริการของเจ้าหน้าที่ด้านการให้บริการประชาชนในการจ่ายเบี้ยยังชีพและการจัดเก็บภาษีนอกสถานพ้ืนที่  
ส่วนในการด าเนินงานตามแผนงานโครงการ/กิจกรรม มีการเสนอแนะด้านการให้บริการด้านการปรับปรุงซ่อมแซม
ถนน ไฟฟ้าสาธารณะให้มีความเร่งด่วนมากกว่านี้ รวมถึงการลงพ้ืนที่ส ารวจการด าเนินงานให้เป็นไปตามความ
จ าเป็นเร่งด่วนของประชาชนด้วย 
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1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
  ในการด าเนินงานในภาพรวมทั้งหมดที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  2566 ทั้งในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณร่ายจ่ายเพ่ิมเติม จ่ายขาดเงินสะสม โอนตั้งจ่ายใหม่ โอนงบประมาณเพ่ิม ฯลฯ ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านต่าง ๆ ได้ด าเนินการตามพันธกิจและเป้าประสงค์ที่วางไว้ โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น โดยขอสรุปผล
การพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ แต่ละยุทธศาสตร์ ของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 
- ในการช่วยเหลือและส่งเสริมสนับสนุนด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการต่างๆ แก่ประชาชน เช่น การ 

สงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้ไร้ความสามารถ ผู้พิการ  ผู้ป่วยโรคเอดส์ ประชาชนผู้ด้อยโอกาส และผู้ประสบปัญหาความ
เดือดร้อนด้านต่างๆในพ้ืนที่ ซึ่งส่งผลให้กลุ่มเป้าหมายเหล่านี้สามารถช่วยเหลือตนเองให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น       
จากการได้รับการจัดสรรด้านอุปกรณ์ งบประมาณ การอบรมให้ความรู้  และสวัสดิการต่างๆที่เหมาะสม ตรงกับ
ความเดือดร้อนที่ประชาชนในพ้ืนที่ได้รับ ผ่านการด าเนินงานด้านพัฒนาชุมชนเทศบาลต าบลห้วยวังทอง เพื่อรองรับ
การจัดสวัสดิการต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อเนื่องในพ้ืนที ่

-  ในด้านเศรษฐกิจกับการด าเนินการในพ้ืนที่  จะเป็นการส่งเสริมอาชีพเสริมให้กับประชาชนในพื้นท่ี จัดต้ัง 
กลุ่มอาชีพในชุมชน การฝึกอบรมส่งเสริมการเรียนรู้การเพาะเห็ดเศรษฐกิจ และแปรรูปผลิตผลทางการเกษตรสร้าง
รายได้เสริมให้กับครัวเรือน รวมถึงการประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาในพ้ืนที่ ได้แก่ หน่วยงาน
เกษตรอ าเภอ จังหวัด พัฒนาชุมชนอ าเภอ เพ่ือการบ ารุงและส่งเสริมอาชีพหลักและอาชีพเสริม ในการกระตุ้น
เศรษฐกิจในชุมชน ลดปัญหาด้านต้นทุนการผลิตที่สูงขึ้น รายได้ไม่เพียงพอกับรายจ่ายในครัวเรือน และปรับเปลี่ยน
วิถีการด าเนินการให้เหมาะสมกับพ้ืนที่ต่อไป จากผลการติดตามโครงการมีผู้ให้ความสนใจและปฏิบัติร่วมกับการ
รวมกลุ่มมากข้ึน  

-  ในส่วนของการเฝ้าระวังด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน โดยทางเทศบาลต าบล 
ห้วยวังทองได้ด าเนินการจัดซื้อรถบรรทุกน้ าแบบอเนกประสงค์ เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมในการป้องกัน
อัคคีภัย/ภัยแล้ง ในพ้ืนที่เทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
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ส่วนที่ 4  
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 



 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้อยู่ในสภาพที่ดี 
 จากการประชุมประชาคมในแต่ละปี พบว่าโครงการส่วนใหญ่ในพ้ืนที่จะเน้นไปที่ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน               
ในการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนน ประปา ไฟฟ้า การพัฒนาแหล่งน้ าในพ้ืนที่  โดยส่วนมากจะให้บรรจุ
โครงการเข้าแผนพัฒนาไว้เป็นจ านวนมาก เพ่ือรองรับงบประมาณที่จะด าเนินการในแต่ละปี ซึ่งงบประมาณของ
เทศบาลมีจ านวนจ ากัดท าให้มีการด าเนินงานงบพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานแต่ละปีค่อนข้างน้อยเมื่อเทียบกับ
จ านวนโครงการแผนพัฒนาที่ตั้งไว้ ซึ่งในการด าเนินการจริงในแต่ละปี ก็จะเฉลี่ยตามความต้องการ ความจ าเป็น
เร่งด่วนและความเดือดร้อนของแต่ละพ้ืนที่ ที่ให้การพัฒนาเชิงคุณภาพในการด าเนินการเป็นไปด้วยดี ในด้านการ
พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ซึ่งในการด าเนินงานติดตามโครงการตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 2566 
สรุปได้ดังนี้ 
 -  ในการพัฒนาด้านถนนหนทาง ได้ด าเนินการก่อสร้าง /ปรับปรุงซ่อมแซมถนนภายในพ้ืนที่ ให้มีมาตรฐาน
และสามารถสัญจรไปมาได้อย่างสะดวกและปลอดภัยยิ่งขึ้น ทั้งงบประมาณที่ค้างจ่ายเบิกตัดปีงบประมาณ 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี และจ่ายขาดเงินสะสมงบประมาณ ตามโครงการที่ได้จากปัญหาความเดือดร้อน และ
ความต้องการจากประชาชนในพ้ืนที่ ซึ่งก็ได้รับความพึงพอใจจากประชาชนที่จะต้องใช้เส้นทางสัญจรไปมาด้วย แต่
มักจะมีปัญหาอุปสรรคในช่วงการด าเนินการของผู้รับเหมาที่เข้ารับงานในพ้ืนที่  โดยมีความล่าช้าไม่ตรงตาม
ก าหนดการด าเนินงาน ท าให้ประชาชนส่วนมากร้องเรียนในการปรับปรุงแก้ไขในส่วนนี้ โดยทางเทศบาลก็แจ้งเร่ง
ด าเนินการให้เร็วที่สุด 
 - ในส่วนของการปรับปรุง/ซ่อมแซม ไฟฟ้าสาธารณะในพ้ืนที่ โดยแต่ละปีได้จัดซื้ออุปกรณ์ไฟฟ้าต่างๆ 
ส าหรับเปลี่ยนและปรับปรุงของเก่าที่ช ารุด โดยการรถบรรทุกน้ าอเนกประสงค์ในการซ่อมแซมและบ ารุงรักษาไฟฟ้า
สาธารณะในพ้ืนที่ ซึ่งก็ได้รับความพึงพอใจจากประชาชนที่ได้รับความเดือนร้อน  แต่ก็มีบางช่วงในการด าเนินการ
ค่อนข้างล่าช้าบ้างจากขั้นตอนต่างๆ ในการด าเนินงานท าให้ได้รับการร้องเรียนมา ซึ่งทางเทศบาลจะต้องปรับปรุงใน
ส่วนนี้  ส่วนในการขยายเขตไฟฟ้าและการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะในพ้ืนที่ตามที่ประชาชนอยากให้ติดตั้งใหม่ซึ่งได้
บรรจุไว้ในแผนพัฒนาแล้ว ก็ต้องใช้ระยะเวลาเพราะเป็นการรับผิดชอบของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคในการด าเนินการ
และงบประมาณค่อนข้างสูง ซึ่งแต่ละปีมีงบประมาณไม่เพียงพอ  โดยทางเทศบาลต าบลห้วยวังทองมีแนวทางในการ
ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างระบบพลังงานแสงอาทิตย์แทน เพ่ือเป็นการช่วยเหลือประชาชนที่ต้องการไฟฟ้าส่องสว่างใน
การสัญจรไปมายามค่ าคืน เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์ของประชาชนในพื้นท่ีด้วย 

-  ด้านการบริการน้ าดื่มให้ฟรีส าหรับประชาชนในพื้นที่ โดยได้มีการปรับปรุง/ซ่อมแซม ระบบชุดผลิตน้ าดื่ม
ตามระยะเวลาในการซ่อมแซม และจะต้องเปลี่ยนไส้กรอง สารฆ่าเชื้อ สารเคมี เพ่ือให้ได้คุณภาพน้ าส าหรับดื่มอย่าง
ปลอดภัย โดยได้รับความพึงพอใจอย่างมากกับประชาชนในพื้นที่ที่ได้รับบริการ 
 -  การก่อสร้างคูดาดคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณพ้ืนที่ หมู่ที่ 2 เพ่ือเป็นการสร้างระบบระบายน้ าให้มีความ
สะดวกยิ่งขึ้น ในการใช้น้ าท าการเกษตรในพ้ืนที่ โดยการด าเนินการหลังการก่อสร้างไม่มีปัญหา อุปสรรคใด 
เรียบร้อยดีในการใช้งานที่เป็นประโยชน์ในพื้นท่ี  
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-  ด้านการด าเนินงานขุดลอกคู คลองส่งน้ าและงานก าจัดผักตบชวาวัชพืชที่ขวางทางน้ า เพ่ือให้การระบาย
น้ ามีความคล่องตัวมากขึ้น ป้องกันปัญหาน้ าท่วมขัง จากตะกอนที่ทับถมท าให้ตื้นเขินในพ้ืนที่  โดยได้ด าเนินการ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและได้รับความร่วมมือกับประชาชนในพ้ืนที่เป็นอย่างดี 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการบริหารจัดการ การเมือง การปกครองและการให้บริการเพื่อประโยชน์
ของประชาชน 
 -  ในการปรับปรุงประสิทธิภาพการให้บริการแก่ประชาชน ในการด าเนินงานจัดบริการสาธารณะรูปแบบ
ต่างๆ ของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง เพ่ือรองรับการบริการที่สะดวกรวดเร็ว และถูกต้องตามระเบียบอ านาจหน้าที่
ในการด าเนินงานของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง  ได้แก่ งานการจัดเก็บภาษี งานเบี้ยยังชีพ งานด้านสวัสดิการสังคม
ต่างๆ ตามอ านาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยการน าเทคโนโลยีมาใช้เพ่ือการบริการประชาชน ท าให้ประชาชนได้รับ
บริการด้วยความสะดวกรวดเร็วและประหยัดค่าใช้จ่าย การปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติงานและเครื่องมือเครื่องใช้ใน   
การท างาน จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์และค่าสาธารณูปโภคต่างๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและความสะดวกคล่องตัวใน    
การปฏิบัติงาน การบริการข้อมูลข่าวสาร ข่าวประชาสัมพันธ์ต่างๆของเทศบาล ซึ่งได้รับความพึงพอใจจากประชาชน
ผู้มาใช้บริการเป็นอย่างมาก 
 -  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดซื้อจัดจ้างให้มีการแข่งขันอย่างเป็นธรรม โปร่งใสตรวจสอบได้โดยการขอ
ความร่วมมือประชาชน ผู้น าชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดซื้อจัดจ้างมากขึ้น ในการสร้างความเป็นธรรมและโปร่ง
ในในการด าเนินงานในพ้ืนที่ 
 -  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในกิจกรรมต่างๆ เช่น การรับฟังการประชุมสภาเทศบาล การจัดท า
เวทีประชาคมในการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล แผนพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชน  ฯลฯ ซึ่งก็ได้รับความร่วมมือในระดับหนึ่ง
ตามเป้าหมายสัดส่วนการจัดประชุมประชาคม ซึ่งจะต้องท าความเข้าใจกับประชาชนในพ้ืนที่ที่ไม่เข้าใจในอ านาจ
หน้าที่ในการด าเนินงานของเทศบาลบางอย่างท าได้ ท าไม่ได้ ตามอ านาจหน้าที่ของท้องถิ่น จะได้มีความเข้าใจ
ตรงกันและไม่เกิดความขัดแย้งต่อกัน  
 -  งานเสริมสร้างสนับสนุนโครงการปกป้องสถาบันชาติ อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก อถล. ในการท าความดี
เพ่ือในหลวง ถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระเจ้าอยู่หัวและพระบรมวงศ์ษานุวงศ์ โดยจัดท าโครงการ/กิจกรรมการ
บ าเพ็ญประโยชน์ในพ้ืนที่ โดยเริ่มจากหน่วยงาน พนักงานข้าราชาการ สมาชิกสภาการเมืองและฝ่ายบริหาร       
เพ่ือต่อยอดการสร้างความสมัครสมานสามัคคีในหน่วยงาน และสร้างจิตส านึกและการปฏิบัติตนที่ดีต่อสังคม     
ส่วนงานด้านโครงการงานพิธีการและงานรัฐพิธีต่างๆ ก็ได้รับความร่วมมือและการด าเนินการที่บรรลุวัตถุประสงค์
ด้วยดีมาตลอด 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม การท่องเที่ยวและส่งเสริมการกีฬาให้แก่
เยาวชนและประชาชนทั่วไป 
 - ในส่วนการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้และการศึกษาในระบบและนอกระบบตาม
อัธยาศัย ได้ส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ให้อยู่ใน
เกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงศึกษาฯ และผ่านการประเมินจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจัดการศึกษาตั้งแต่
เด็กระดับก่อนวัยเรียนและในวัยเรียน จัดหาวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ต่างๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอน 
พัฒนาเทคโนโลยีระบบเครือข่ายด้านการศึกษาและอินเทอร์เน็ตของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ให้ได้รับการพัฒนาที่
เหมาะสมตามวัย ได้เรียนรู้ปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมและผู้อ่ืนได้  มีโครงการกิจกรรมเพ่ือการพัฒนาส่งเสริมการ
เรียนรู้ด้านต่างๆ ของเด็กนักเรียนผ่านการประสานกับทางโรงเรียนวัดวังกุ่ม (โรงเรียนในสังกัด สพฐ.ในพ้ืนที่)                
เพ่ือการด าเนินกิจกรรมต่างๆร่วมกัน ทั้งด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต เด็กและเยาวชนเพ่ืออบรมฟ้ืนฟูสภาพร่างกาย
และจิตใจ การปลูกฝังวินัย ศีลธรรมและจริยธรรมให้เด็กและเยาวชนห่างไกลยาเสพติด อบายมุข มี 
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สุขภาพพลานามัยดีขึ้นตามวัตถุประสงค์การด าเนินโครงการ ซึ่งผลจากการติดตามประเมินโครงการต่างๆ ก่อให้เกิด
การเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพต่างๆของเด็กและเยาวชนได้ดีขึ้น 

-  จัดหาอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม)ที่มีคุณภาพให้เด็กนักเรียนได้รับประโยชน์จากสารอาหารที่
ครบถ้วน เสริมสร้างสุขภาพร่างกายของเด็กนักเรียนให้สมบูรณ์แข็งแรงสม่ าเสมอ 
 -  จัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติในการส่งเสริมกิจกรรมด้านนันทนาการแก่เด็กในพ้ืนที่ เพ่ือสร้างความ
สนุกสนานกับเด็กมีพัฒนาการที่สมวัย ซึ่งประสบความส าเร็จในการด าเนินการในพ้ืนที่เป็นไปด้วยดี 
 -  ในการส่งเสริมและอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยส่งเสริมการจัด
โครงการ/กิจกรรมตามวันส าคัญทางพุทธศาสนา เทศกาลประเพณีตามขนบธรรมเนียมไทย ได้แก่ กิจกรรมบ าเพ็ญ
ประโยชน์ในวันพระ วันส าคัญทางพุทธศาสนา ได้แก่ วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา เช้าพรรษา        
วันสงกรานต์ ฯลฯ โดยได้รับความร่วมมือในภาคประชาชนเป็นอย่างดี ในการส่งเสริมการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม 
สืบสานประเพณีวัฒนธรรมที่ส าคัญในพ้ืนที่         
 -  ในการส่งเสริมสนับสนุนการออกก าลังกาย โครงการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการกีฬา เด็กและ
เยาวชน โดยการสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์กีฬา ท าให้เกิดการรวมกลุ่มของเด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไปเพ่ือการออก
ก าลังกายในพ้ืนที่ ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ สร้างสังคมที่รักสุภาพและปลอดภัยจากยาเสพติดชุมชนมากขึ้น   
รวมถึงการพัฒนาส่งเสริมการออกก าลังกายโดยใช้ดนตรีและกิจกรรมร าวงย้อนยุคมากประยุกต์ในการสร้างกลุ่ม
กิจกรรมที่สร้างสรรค์ในการรวมกลุ่มเพ่ือการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพในชุมชนด้วย ซึ่งได้รับความร่วมมือและ
ผลักดันสู่กิจกรรมด้านต่างๆของชุมชนอย่างต่อเนื่อง 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านสาธารณสุข การอนุรักษ์ บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- ในส่วนการพัฒนางานด้านบริการงานสาธารสุขต่างๆ ในพ้ืนที่ ในการด าเนินงานของเทศบาล จะประสาน
กับทาง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโพธิ์พระยา ผ่านกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) เทศบาลต าบลห้วย
วังทอง ในการให้บริการโครงการด้านสาธารณสุขในพ้ืนที่ในแต่ละปีงบประมาณ ไม่ว่าจะเป็นการตรวจสุขภาพ
เบื้องต้น การคัดกรองโรคภัยต่างๆ  การป้องกันและควบคุมโรคระบาดในพ้ืนที่  การอบรมให้ความรู้ความเข้าใจแก่
ประชาชนให้ได้ตระหนักในการรักษาสุขภาพร่างกายของตนเองและครอบครัว มีการเฝ้าระวังโรคภัยทางสาธารณสุข  
ในภาพรวมการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 2566 นี้ เทศบาลต าบลห้วยวังทองได้ด าเนินการการควบคุมและ
ป้องกันโรคไข้เลือดออกในพ้ืนที่ โดยได้ด าเนินการพ่นหมอกควันก าจัดยุงลายในพ้ืนที่เสี่ยงการระบาดของโรค
ไข้เลือดออก และการด าเนินโครงการควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ซึ่งส่งผลให้อัตราความเสี่ยงต่างๆ ในด้าน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านสาธารณสุขต่างๆ มีประสิทธิภาพมากข้ึน ประชาชนในพ้ืนที่ได้รับความพึงพอใจและ
เข้าใจถึงการป้องกัน รักษาสุขภาพร่างกายมากข้ึน 
 -  ในส่วนการสร้างจิตส านึก การรณรงค์ประชาสัมพันธ์ในการรักษาสิ่งแวดล้อม และรู้จักดูแลรักษาระบบ
นิเวศต่างๆในชุมชน ซึ่งได้รับความร่วมมือในการคัดแยกขยะรีไซเคิลมากขึ้น แต่ก็ยังมีประชาชนในพ้ืนที่ยังรวม
ประเภทขยะอ่ืนๆ เพ่ือทิ้งไว้ลงขยะอย่างเดียว ไม่ว่าจะเป็นขยะเปียก ขยะที่ไม่ย่อยสลาย ขยะมีพิษเป็นบางอย่าง ท า
ให้ปริมาณขยะในพ้ืนที่เพ่ิมขึ้น จึงจะต้องมีมาตรการในการลดขยะ และคัดแยกขยะจากต้นทางในครัวเรือนให้ถูก
ประเภทและลดปริมาณขยะในชุมชนให้มากขึ้น  โดยสร้างต้นแบบการคัดแยกขยะผ่านทางผู้น าชุมชน และกระตุ้น
การสร้างจิตส านึกในการรักษาสิ่งแวดล้อมด้านต่างๆในอนาคต  
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  2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
1) สิ่งที่ส าคัญที่สุดให้ได้มาซึ่งแผนพัฒนาที่มีประสิทธิภาพและสามารถเชื่อมโยงสู่การปฏิบัติได้จริงนั้น  

มาจากความรู้และความเข้าใจในตัวแผนพัฒนาของผู้มีส่วนได้เสียทั้งหมด นั่นคือ ผู้บริหารทุกระดับ ฝ่ายปฏิบัติการ 
เจ้าหน้าที่ หน่วยงานทั้งภายนอกและภายในภาครัฐ เอกชนที่มีส่วนได้เสียกับการด าเนินงานตามแผนพัฒนา และ  
ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา ดังนั้นการสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแผนฯและการจัดท าแผนพัฒนาเป็น
เรื่องส าคัญท่ีสุดในการสร้างความรู้ความเข้าใจร่วมกันทุกฝ่าย 

2) ควรพัฒนากลไกการท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้เงื่อนไขของภาครัฐบาล ที่จะท าให้ 
การท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองต่อภาคประชาชนมากกว่าตอบสนองต่อภาครัฐบาลและใน
ระยะยาว ควรจะมีการจัดท าบทบาทหน้าที่ให้ชัดเจนระหว่างรัฐบาล กับ อปท. และพยายามที่จะพัฒนาไปสู่บทบาท
หน้าที่ที่ชัดเจนเหล่านั้น เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นท่ีอย่างแท้จริง 
 3)  ควรวิเคราะห์และทบทวนจ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ร้อยละ 50 เมื่อเทียบกับจ านวน
โครงการในแผนด าเนินงานได้จริงในปีที่ผ่านมา โดยการวิเคราะห์รายละเอียดของแต่ละโครงการ เพ่ือน ามาจัดกลุ่ม
โครงการที่คล้ายคลึงกัน หรือหลอมรวมโครงการไม่ให้มีจ านวนโครงการกระจัดกระจายเป็นโครงการย่อยมากเกินไป 

4) การเลือกโครงการจากแผนพัฒนาท้องถิ่น มาสู่แผนด าเนินงานประจ าปี ควรเลือกโครงการที่วิเคราะห์
แล้วมีความเป็นไปได้ในการด าเนินการให้แล้วเสร็จ โดยดูจากความต้องการของชุมชนและความพร้อมของหน่วยงาน
หลักท่ีรับผิดชอบ 
 5) จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานการณ์คลังในการพิจารณา
โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 6) ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้าน ที่จะต้องด าเนินการซึ่งจะช่วย
ลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
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